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ArcelorMittal

Politica Sobre Denuncias

Objetivo

Sem prejuizo das politicas locais, o objetivo desta Politica sobre
Dendncias é disponibilizar uma forma de os empregados e
terceiros relatarem sérias preocupagdes com relacdo a possiveis
irregularidades ou condutas improprias na ArcelorMittal. Além
disso, esta Politica também pretende apoiar as expectativas das
partes interessadas em relacdo a nossa inclusao e conformidade
com a Lei Sarbanes-Oxley de 2002.

Relatos

Qualquer pessoa que tiver qualquer preocupacao acerca

de possiveis irregularidades ou condutas impréprias deve
comunicalas usando o canal que seja melhor e mais acessivel para
esse proposito.

Relatos de dentncias podem ser feitos no site da ArcelorMittal ou
usando os canais disponiveis em cada pais. Além disso, a pessoa
pode usar qualquer uma das seguintes op¢des para informar/
relatar sua preocupacgao:

- No caso de um funcionario, quaisquer questdes ou
preocupagoes podem ser relatadas ao seu supervisor, a
geréncia local/do segmento/do Grupo ou aos chefes locais/
do segmento/do Grupo nos Departamentos Juridico, de
Compliance ou Global Assurance.

- No caso de terceiros, as preocupagdes podem ser relatadas a
um membro da geréncia, ao chefe do Departamento Juridico
local ou do Grupo, ao chefe de Compliance local ou do Grupo
ou ao chefe de Global Assurance ou seu representante local,
conforme as circunstancias do caso; representative, as the
circumstances of the case may be;

- Os empregados ou terceiros também podem usar outros canais
disponibilizados localmente.

Todas as preocupacdes relevantes encaminhadas através dos

canais alternativos mencionados acima devem ser informadas ao
Global Assurance e Group Compliance.

Tratamento das Preocupacdes Relatadas
As preocupacoes relatadas serdo imediatamente distribuidas aos

membros apropriados de Global Assurance e de Compliance do
Grupo.
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Divulgagao para Autoridades Pablicas

Nos casos em que existe uma obrigacao legal de comunicar

as informagdes as autoridades piblicas responsaveis pelo
julgamento de crimes ou similares, o Chefe de Global Assurance
do Grupo, em consulta ao Group General Counsel e ao

Group Compliance e Data Protection Officer com o apoio do
Departamento Juridico local ou Compliance Officer encaminhara
ou aprovara para o Departamento Juridico local ou para o
Compliance Officer local para que sejam relatadas a autoridade
competente relevante.

Investigacao

As investigagoes sobre alegagoes relacionadas a fraude e
corrupgao serdo realizadas primariamente por Global Assurance.

Assuntos nao relacionados a fraude e corrupgao serdo
investigados pelas areas internas apropriadas e o relatério
correspondente deve ser compartilhado com Global Assurance.

Todas as preocupacdes relatadas serao tratadas assim
que razoavelmente possivel, levando em consideracao a
complexidade e a natureza da questao.

Recursos investigativos externos podem ser utilizados de forma
oportuna, se necessario.

Resultado da Investigacao

Todas as preocupagdes relatadas por meio da Politica sobre
Den(ncias serao reportadas ao Comité de Auditoria do Grupo
com informagoes sobre o status ou resultados das investigagoes
conduzidas. O Comité de Auditoria do Grupo definira sobre os
proximos passos, levando em consideracdo o resultado das
investigagoes.

Feedback

Se a identidade da pessoa que fez o relato for conhecida, ela
recebera uma resposta sobre o tratamento dado a seu relato

e sera informada se alguma medida corretiva ou melhoria nos
procedimentos foi recomendada, bem como se alguma medida
adicional sera tomada. Nao serdo revelados detalhes relativos a
pessoas especificas e a resposta podera ser genérica, levando-
se em consideracdo a necessidade de se realizar investigacoes
adicionais relacionadas, o interesse da ArcelorMittal em proteger
suas informagdes confidenciais, bem como os direitos de
terceiros.



Confidencialidade

Os relatos sobre Dendincias e os relatorios de investigacdes
subsequentes serao tratados com a maxima confidencialidade.
As informacoes devem ser divulgadas apenas a empregados ou
terceiros que de fato precisem conhecé-los para o propdsito das
investigagoes.

Todos os empregados envolvidos na Politica sobre Dendincias
manterao rigoroso sigilo sobre o contetido de quaisquer relatos
realizados, de acordo com as leis aplicaveis.

Qualquer divulgacao pablica dos relatos ou resultados das
investigacoes devera ser autorizada pelo Presidente do Comité
de Auditoria do Grupo ou pelo Conselho de Administracao.

Quando apropriado ou exigido pela legislacao aplicavel, o Chefe
de Garantia Global do Grupo mantera os auditores externos do

Grupo atualizados sobre quaisquer investigagdes em andamento
e concluidas.

Nao Retaliacdo

A ArcelorMittal tomara as medidas necessarias para proteger
contra qualquer retaliacdo seus empregados que, de boa-fé,
fizerem relatos por meio da Politica sobre Dendincias.

Retencao de Documentos

A Global Assurance mantera o registro de todos os relatos, com
informagdes sobre seu recebimento, investigagao e conclusao.
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Os relatos da investigacao e as informagdes suporte serao
mantidos por no minimo 5 (cinco) anos a partir do encerramento
da investigacao, salvo se de outra forma for exigido pelas leis
locais.

Dados Pessoais

O recebimento de relatos e a investigacdo subsequente podem
envolver o processamento de dados pessoais de empregados ou
terceiros.

Os Dados Pessoais na ArcelorMittal sdo processados em
conformidade com as leis de protecao de dados aplicaveis,
incluindo o Regulamento Geral de Protecao de Dados da

Unido Europeia (“GDPR”), a Politica sobre Protecdo de Dados
da ArcelorMittal e o Procedimento de Protecdo de Dados da
ArcelorMittal (e também as Regras Corporativas Vinculantes da
ArcelorMittal).

Os Dados Pessoais serao coletados apenas na medida necessaria
para realizar as investigacoes e serao divulgados apenas a pessoas
envolvidas no processo de investigacdo e na tomada de decisoes,
incluindo prestadores de servigos terceirizados em certos casos. A
ArcelorMittal retera quaisquer Dados Pessoais contidos no relato
da dendncia ou relatério investigativo, de acordo com a politica
sobre retencdo de documentos aplicavel.

Empregados e terceiros cujos dados sejam retidos terdo o direito
de acessar, retificar, apagar e opor-se ao processamento de seus
Dados Pessoais, ressalvadas as exce¢des previstas nas legislagoes
aplicaveis. Os empregados e terceiros podem exercer esse direito
de acordo com o Procedimento da ArcelorMittal sobre Solicitacao
de Acesso a Dados Pessoais ou enviando um e-mail para:
DataProtection@arcelorMittal.com.



