
Você conhece a nova versão do App 
Evoluir? Lançado há dois anos, o 
aplicativo passou por uma atualização 
recentemente e está mais moderno, 
intuitivo e interativo, para você mostrar 
para todo mundo a nossa evolução 
ambiental.

Acesse o aplicativo do Programa Evoluir 
e fique por dentro das nossas ações. 
Para baixar, basta entrar nas lojas de 

aplicativo da Apple e Google Play e 
digitar Evoluir ArcelorMittal. 

Para saber mais sobre o novo App.

CLIQUE AQUI

Você também encontra 
os links para download 
nos aparelhos Android 
e iOS.
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PROGRAMAReconhecimento aos 

destaques do Evoluir

Novo App Evoluir

Dedicação, empenho, superação. 
Atributos indispensáveis para 
execução de um trabalho eficiente, 
que atrai e gera engajamento. A 
ArcelorMittal Tubarão zela pela gestão 
ambiental e, por meio do Programa 
Evoluir, estimula iniciativas para 
alavancar melhorias na Usina e ações 
em prol da sustentabilidade. 
 
Para valorizar as 76 
pessoas que se 
destacaram no primeiro 
semestre de 2021 na 

adesão às atividades que fortalecem 
os nossos compromissos ambientais, 
a empresa organizou o quinto evento 
de Reconhecimento do Programa 
Evoluir, dividido em cinco encontros 
realizados no formato online entre os 
dias 19 e 24 de agosto.

Acesse o QR Code para conhecer 
o vídeo feito especialmente em 

homenagem aos nossos empregados 
e parceiros reconhecidos. 

Os destaques do Evoluir foram comtemplados com um 
certificado, em reconhecimento às atitudes sustentáveis

Revitalização 
da Oficina 
Rodoferroviária

WhatsApp 
Corporativo: 
Cadastre-se!

Boas Práticas 
em Meios Digitais

Boletim Informativo  
da ArcelorMittal Tubarão

https://youtu.be/UKrJza0ghpY
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.arcelormittal.evoluir
https://apps.apple.com/br/app/evoluir-arcelormittal/id1475251465


Fechamento 
do CEA 
O Centro de Educação 
Ambiental (CEA) 
permanece fechado até 
dezembro de 2021. 
Neste período, o espaço 
está passando por obras 
e adequações, para 
aprimorar a infraestrutura 
e atendimento e tornar o 
espaço mais acolhedor e 
confortável para receber os 
nossos visitantes. 

As pessoas indicadas para participar 
das trilhas especificas da Academia 
de Inovação participaram de um 
evento de Boas Vindas nesta 
quarta-feira, com o Sócio Executivo 
da AAA inovação, Augusto Costa.

E na próxima semana participe de 
mais um evento aberto 
para todas as pessoas da 
ArcelorMittal FCLatam, que irá 

acontecer no dia 2 de setembro com 
o tema: Conceitos e Estratégias de 
Inovação x Transformação Digital. 
Acesse a Trilha Essencial e inscreva-
se nesse evento para poder 
participar. 

IMPORTANTE: O acesso ao evento no dia 
02/Set será através de uma atividade da Trilha. 
Saiba como se inscrever por meio dessa atividade 
CLICANDO AQUI.

Participe do evento Boas Práticas 
em Meios Digitais e aprenda 
como fazer um bom uso da 
Internet, especialmente das 
redes sociais. Essa será uma 
oportunidade para você entender 
melhor como funcionam os 
meios digitais e como interagir 
neles da melhor forma possível. 
Também conhecerá todas as 

regras e orientações da empresa 
sobre esse assunto. No evento, 
inclusive, será lançada uma 
cartilha com normas e dicas de 
como se portar no meio virtual. 
Promovido pela ArcelorMittal, o 
Boas Práticas em Meios Digitais 
será realizado no dia 1º de 
setembro, de 9h às 10h30, via 
Microsoft Teams. 

Centralização dos 
equipamentos de 
proteção respiratória 
Para otimizar o controle na utilização dos 
equipamentos de proteção respiratória, 
a equipe de Bombeiros Industriais passa 
a ser responsável pela gestão desse 
material. A centralização assegura 
a manutenção rigorosa e atualizada 
dos equipamentos, garantindo mais 
segurança e integridade ao processo. 
Fique atento ao novo fluxo: 

 �Os equipamentos devem ser 
retirados no Fabril do Bombeiro, 
por meio do Sistema de Gestão 
da Ferramentaria. Somente 
empregados ArcelorMittal Tubarão 
com matrícula SAP podem fazer 
essa retirada. 

 �A integridade do equipamento é 
de responsabilidade do usuário. 
Em caso de perda ou danos, 
uma requisição de compra será 
executada no centro de custo da 
área que utilizou o material.

Academia de Inovação

Ficou Interessado?
e reserve a sua agenda para participar. 

TREINAMENTO

Boas Práticas 
em Meios Digitais

A melhoria contínua é marcante 
nos processos da ArcelorMittal 
Tubarão, visando proporcionar 
ainda mais conforto e 
segurança aos nossos 
empregados. Uma das ações 
em andamento é a substituição 
de toda a rede de incêndio da 
área Administrativa. O sistema 

é mais moderno e trabalha com 
requisitos superiores de vazão 
e pressão. Além disso, a nova 
rede é aérea, possibilitando 
facilidade na manutenção e 
maior capacidade de combater 
sinistros. A conclusão da obra 
está prevista para dezembro de 
2021. 

Readequação no sistema 
de combate a incêndio
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CLIQUE AQUI

CLIQUE AQUI

https://web.microsoftstream.com/video/25bfc91d-b569-41f9-9cf4-b888d23d1ecb?channelId=ece40135-1df8-4332-8307-1c2edd822d85
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDI1NTNhYjItZWFlMy00ZjNjLTlhNWQtMTUwZTBiMDFmODEx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2237cd273a-1cec-4aae-a297-41480ea54f8d%22%2c%22Oid%22%3a%22d2665053-70ff-48ac-bb48-6e1458493050%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
https://arcelormittal.lms.crossknowledge.com/sso/session/17037/Enroll/yes/


A área de Manutenção de Infraestrutura 
está totalmente revitalizada. As 
adequações na Oficina Rodoferroviária 
aprimoraram o acondicionamento de 
materiais sobressalentes, ampliando a 
organização e segurança no ambiente. 
Pensando também no bem-estar de 
nossos empregados, o espaço tornou-
se ainda mais confortável e acolhedor, 
com um painel feito especialmente para 
valorização da equipe. O mural apresenta 
imagens de cada membro do time, 
incluindo o Destaque em Segurança, 
além de palavras que reforçam atributos 
indispensáveis para o sincronismo e a 
execução de um trabalho eficiente, como 
motivação e respeito. 

BENEFÍCIOS DA APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE 

 �Atendimento mais próximo e humano, voltado para um cuidado integral da sua saúde e focado na 
atenção primária.

 �Assistência centrada em você e não no seu problema ocasional de saúde, oferecendo um 
atendimento muito mais acessível e seguro.

 �Abordagem familiar: a centralização da família é importante para uma análise mais completa a cada 
paciente. 

 �Primeiro contato de referência: local onde os beneficiários buscam o primeiro atendimento à saúde;

 �Um médico de referência com visão e atenção plena à saúde e que cuida de todo o seu histórico e 
acompanha melhor sua saúde e bem-estar.

 �Equipe multidisciplinar qualificada, integrada e exclusiva;

 �Prevenção e qualidade de vida.

PROJETO APS - PLANO DE SAÚDE

Mais saúde para uma vida inteira
Dando continuidade à 
divulgação de informações 
sobre o modelo de Atenção 
Primária à Saúde, nesta 
semana destacamos os seus 
principais benefícios.  Para 
saber mais, assista a Live sobre 
o projeto clicando aqui. 

Gostaríamos também de ouvir você!

e responda a nossa pesquisa. 

Revitalização 
da Oficina 
Rodoferroviária

Nesta semana entra no ar o quarto 
episódio da série #ElasnaEngenharia, 
um podcast inspirador com histórias 
e conquistas das mulheres na 
Engenharia. Desta vez, o bate-papo 
aborda a superação feminina na 
Engenharia de hoje. Em destaque, os 
desafios, motivações e inspirações das 
engenheiras nos dias atuais.

Clique aqui e confira o conteúdo. 

podcast 
#elas na engenharia

Confira o resultado da votação 
realizada entre os dias 16 
e 22 de agosto, que elegeu 
os representantes para os 
Conselhos Fiscal e Deliberativo 
da Fundação de Seguridade 
Social da ArcelorMittal Brasil 
(Funssest). Para o Conselho 
Fiscal, foram eleitos Alessandro 
Leonardo Nardotto de Morais e 
Paulo Roberto Horta Perdigão. 

Para o Conselho Deliberativo, 
José Sergio Brandão Leal e 
Luiz Fernando Volpato. Ao 
todo, 1975 beneficiários 
participaram da votação e os 
eleitos exercerão o mandato no 
período 2021-2024.

 

e conheça o resultado 
completo.

Funssest divulga
resultado das Eleições 2021
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https://www.youtube.com/watch?v=4je_1fLE6ZU
https://open.spotify.com/show/4XyCRdnusERG96fJ8tW3sN?si=taFyfqKyRdqbHtq87crJlw&dl_branch=1&nd=1
https://funssest.tubarao.com.br/funssestonline/?
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=OifNN-wcrkqil0FIDqVPjQiT2hslvRhKpEiopXWHOG9UQ0I3TUtGRTAzNTg4NElDTzY3VFBTSFRJUC4u
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Para encerrar o mês 
dedicado aos Pais e 

prestar uma homenagem 
especial a todos 

os papais da Usina, 
compartilhamos imagens 

utilizadas em encontro 
da equipe da CLC-

Logística para celebrar a 
data. Parabéns!

WHATSAPP CORPORATIVO

Cadastre-se!
Já se cadastrou no WhatsApp 
Corporativo? A ferramenta é controlada 
pela Gerência de Comunicação e 
Relações Institucionais e pode ser 
utilizada nas linhas corporativas e/ou 
pessoais, lembrando que para as linhas 
corporativas o cadastro é obrigatório. O 
empregado deverá se cadastrar 
clicando aqui ou via QR Code ao 
lado, autorizando, dessa forma, 
o recebimento de informações. 

As mensagens só serão recebidas se o 
número estiver salvo na agenda do seu 
aparelho.

Vale lembrar que esse canal é exclusivo 
para envio de conteúdos da empresa 
e não responderá a ligações ou 

mensagens. Para isso já existem 
os canais oficiais. Venha ficar 
bem informado sobre a nossa 
empresa!

Apoio à construção do Grande Buda
Neste sábado (28/8) o Mosteiro Zen 
Morro da Vargem, em Ibiraçu, vai 
inaugurar oficialmente o Grande Buda. O 
monumento é a segunda maior imagem 
de Buda no mundo e a sua construção 
contou com o apoio da ArcelorMittal 
Tubarão. Além de estimular o 
turismo, a nova atração favorece a 

geração de empregos, negócios e 
empreendimentos na região. A empresa 
se uniu ao mosteiro nesse projeto, 
pois acredita e investe em ações que 
contribuem significativamente para o 
desenvolvimento econômico e social 
do Espírito Santo. Clique aqui ou 
acesse o QR Code ao lado e confira o 

ENGENHEIRO(A) DE ACIARIA 
Gerência de Aciaria

LOCAL DE TRABALHO
Resende (RJ)

FORMAÇÃO REQUERIDA
 �Graduação completa em Engenharia 
Metalúrgica

VAGA DISPONÍVEL ATÉ 2 DE SETEMBRO

Job Market

ANALISTA DE COMPRAS
Longos Hub Juiz de Fora e Sul 
Fluminense

LOCAL DE TRABALHO
Resende (RJ)

FORMAÇÃO REQUERIDA
 �Graduação completa

FORMAÇÃO REQUERIDA
 �Conhecimento em técnicas de 
negociação

 �Experiência na aquisição de spot/
contratos da categoria de serviços

 �Inglês intermediário

VAGA DISPONÍVEL ATÉ 29 DE AGOSTO

Os interessados devem enviar e-mail 
para equipe.desenvolvimentorh@
arcelormittal.com.br com o assunto 
“Engenheiro de Aciaria”

Os interessados devem enviar e-mail para 
Louyzze.fernandes@arcelormittal.com.br 
com o assunto “JMO Compras”

vídeo que destaca mais 
informações sobre o 
nosso apoio à construção 
do Grande Buda. 
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EM FOCO

https://www.instagram.com/arcelormittaltubarao/
https://www.facebook.com/ArcelorMittalTubarao/
https://www.youtube.com/channel/UC-bRMvUQbXn63Ap1-bKXOfA
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OifNN-wcrkqil0FIDqVPjaPH9OvG7vdPi1PbGby_bUNUNjRIMDZFVllWUVRKSTJHSk9EUkQzMEJaSS4u&qrcode=true
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OifNN-wcrkqil0FIDqVPjaPH9OvG7vdPi1PbGby_bUNUNjRIMDZFVllWUVRKSTJHSk9EUkQzMEJaSS4u&qrcode=true
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OifNN-wcrkqil0FIDqVPjaPH9OvG7vdPi1PbGby_bUNUNjRIMDZFVllWUVRKSTJHSk9EUkQzMEJaSS4u&qrcode=true
https://www.youtube.com/watch?v=VsBqWxBrTZ8
https://www.youtube.com/watch?v=VsBqWxBrTZ8
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