
Layout para edição semanal

Nº 2040 | 21 DE JANEIRO DE 2022

PLANO DE SAÚDE 

SIM - Teleatentimento Covid-19 
Orientações sobre a Covid-19/influenza:
 �A coleta do exame para detectar a Covid-19 é realizada no terceiro dia após início dos sintomas, 
assim pessoas em trabalho remoto e com sintomas gripais leves podem aguardar o atendimento 
pela equipe da teleorientação.

 �Os pacientes que apresentarem sintomas graves, como falta de ar, desconforto no tórax, febre 
alta persistente, bem como aqueles que dispõem de oxímetro e a saturação estiver menor que 
94%, devem buscar o pronto atendimento em hospital. 

 �Evite comparecer às unidades do SIM quando estiver com sintomas 
gripais e aguarde o atendimento pela equipe da teleorientação.

 �Pessoas que tiveram infecção por Covid-19 nos últimos 90 dias 
não são consideradas suspeitas para nova infecção. Sendo assim, 
quando sem sintomas, mesmo com algum caso confirmado de Covid 
domiciliar/íntimo, não há necessidade de afastamento.

 �Importante manter o esquema vacinal em dia, tanto da influenza 
como do Coronavírus, sendo fundamental a realização das duas doses 
e a de reforço para a Covid-19.

O atendimento online/telefônico é seguro, eficaz e evita exposição em ambientes 
de aglomerações. Repasse essas informações a todos os seus dependentes.

Estamos diante de mais 
uma onda da Covid-19 com 
altíssima transmissibilidade 
e menor gravidade, graças à 
vacinação e prováveis fatores 
específicos da variante 
Ômicron.

Com recente aumento dos 
casos gripais em uma escala 
nunca vista anteriormente, 
estamos com uma demanda 
acima do habitual em nossos 
canais de atendimento. 
Estamos atuando para manter 
total assistência com agilidade 
e segurança para todos os 
beneficiários.

Registre aqui sua 
vacina: 

 
Registro de Vacinação - 

Power Apps;

 �99263-1542

 �99276-1151

 �98135-9230

 �99297-7933

 �99239-7125

 �99312-0185

O contato com esse canal 
poderá ser realizado de 
segunda a sexta-feira, 
das 7h30 às 19h30.

Workshop orienta 
comunidades sobre edital 
do Programa InterAção

Entrega 
de documentos 
no NCRD

Fique por dentro 
das ações do 
Programa Evoluir

Boletim Informativo  
da ArcelorMittal Tubarão



Novo APP Evoluir ArcelorMittal.
> �Mais moderno, intuitivo e interativo para 

você ver e mostrar nossas ações ambientais
Baixe 

nas lojas
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A Gerência de Área de Implementação 
de Projetos Ambientais (IEPA) 
conta com nova estrutura para 
implementação dos projetos aprovados 
e em desenvolvimento previstos para 
aprovação dentro do programa Evoluir, 
em linha com os compromissos do 
Termo de Compromisso Ambiental 
(TCA). Após levantamento das 
melhores práticas já em uso na gerência 
de implementação de projetos de 
investimentos (IEP) e com foco em 
métodos ágeis, foi desenhado um 
modelo de distribuição híbrida da equipe 
de fiscalização de campo. A equipe 
está sendo formada e fundamentada 
na sinergia entre empregados 
próprios e terceiros, todos com 

Nova estrutura da IEPA 
para implantação de projetos do TCA

Wind Fences elevam o controle de emissão
de particulados nos Pátios de Minério e Carvão
A instalação de Wind Fences nos 
Pátios de Minério e Carvão da 
ArcelorMittal Tubarão atingiu 81% da 
etapa civil e 26,4% de estrutura de 
torres montadas. A conclusão está 
prevista para 2023. Trata-se de um 

controle adicional ao cinturão verde já 
existente na região. Essas estruturas 
são barreiras artificiais capazes de 
reduzir a velocidade do vento. No 
caso, o objetivo é minimizar o arraste 
eólico nas pilhas. Assim, combinado 

à aplicação de polímeros, as Wind 
Fences elevam o nível de eficiência do 
controle da emissão de particulados 
nos pátios. A gestão da implantação e 
acompanhamento da obra é feita pela 
IEPN.

dedicação aos projetos do TCA. Essas 
atualizações ampliam a capacidade 
de implementação das ações que 

contribuem para o fortalecimento da 
cultura da sustentabilidade da empresa 
com a sociedade. 
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https://play.google.com/store/apps/details?id=com.arcelormittal.evoluir
https://apps.apple.com/br/app/evoluir-arcelormittal/id1475251465


Empregados da ArcelorMittal 
Tubarão poderão conhecer de 
perto o safety car (carro de 
segurança) da Stock Car Pro 
Series. A exibição do veículo faz 
parte das ações que envolvem o 
patrocínio da ArcelorMittal Aços 
Planos para a temporada 2022 
do campeonato automobilístico, 
uma parceria inédita realizada 

com a Fundação ArcelorMittal 
Brasil via Lei de incentivo ao 
esporte. O carro já se encontra 
na porta do restaurante central. 
Atualmente está coberto por 
uma lona, mas será revelado na 
próxima semana. Novas ações 
serão realizadas envolvendo a 
temporada que começa no dia 12 
de fevereiro, aguarde!

Ação leva carro da Stock Car 
para dentro da Usina

Seguindo o cronograma do Edital de 
Apoio a Associações de Moradores 
do Programa InterAção Comunidades, 
foi realizado, no dia 15 de janeiro, 
o “Workshop: Orientações para o 
cadastro de propostas”. 
O evento reuniu, na 
escola Irmã Cleusa 
Carolina Rody Coelho 
(Cidade Continental/
Serra), representantes 
das 14 Associações 

Workshop 
orienta 
comunidades 
sobre edital do 
Programa 
InterAção

Segurança e 
Modernização na IUO
Um novo controle de acesso à viga 
de rolamento da ponte rolante 
82PR14 da Fundição de Peças foi 
implementado. O antigo portão, 
que tinha acesso através de 
cadeado, foi substituído e agora 
possui controle de fluxo eletrônico 
(CODIN) via crachá pessoal. 
Somente empregados que estão 
cadastrados no sistema poderão 
passar. O acesso também só pode 
ser feito quando a ponte rolante se 
encontra devidamente parada em 
sua garagem.  Esta medida reduz 
significativamente os riscos de 
segurança no local. A iniciativa dessa 
ação é resultado da sinergia entre a 
Unidade de Tubarão e de Vega.

de Moradores que fazem parte do 
Programa. Na ocasião, os presentes 
foram orientados sobre a elaboração 
dos projetos e tiraram suas dúvidas. 
O programa irá apoiar propostas 

que contribuam para 
a transformação 
econômica, social 
e desenvolvimento 
local das 
comunidades no 
entorno da Usina.
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Contribuição com 
tabela atualizada 
Os valores de contribuição 
previdenciária dos empregados da 
ArcelorMittal Tubarão dos planos 
IV, V e VI foram atualizados. Os 
percentuais acompanham os 
novos valores das faixas salariais 
determinados no acordo coletivo. 

CLIQUE AQUI

e acesse tabelas
atualizadas.

Em caso de dúvidas, entre em contato com:

 Recepção de Documentos – ramal 1398

 Maria Izabel – ramal 7493 ou 99241 5017 (maria.souza@arcelormittal.com.br)

 Edson Mazocco – ramal 1154 (edsonmazocco.uliana@arcelormittal.com.br)

As Regras de Ouro Ambientais 
reafirmam a preocupação 
contínua da ArcelorMittal 
Tubarão com o meio ambiente. 
Elas foram lançadas em 2020 
visando reforçar as principais 
ferramentas do Sistema de 
Gestão Ambiental da empresa 
e reúnem as diretrizes sobre 
o que é obrigatório, proibido, 
seu direito e dever, visando 
contribuir para um meio 
ambiente mais sustentável.

e assista o vídeo 
sobre o tema.

Você
sabia?

CLIQUE AQUI

O Centro Integrado de Soluções 
Metalmecânicas desenvolveu um 
dispositivo para ampliar a capacidade 
de usinagem de peças pesadas. Com o 
novo cabeçote a Mandriladora de piso 
B130 agora realiza usinagem de rasgos 
e estrias em diâmetros 
internos entre 300 e 
500 mm. Essas novas 
medidas ampliam o 
portfólio de fabricação 
e recuperação de 
peças de alto valor 
agregado na Oficina de 
Usinagem e reduzem 
a necessidade de 
aquisição de serviços 
externos.

Inovação contínua
no Centro Integrado 
de Soluções Metalmecânicas

Prazo para entrega 
de documentos no 
NCRD termina em 28/1
A Gerência de Compliance, Controle e 
Registro de Documentos (FRC) alerta 
para o prazo final do mês de janeiro para 
entrega de documentos ao Núcleo de 
Controle de Registro de Documentos 
(NCRD), que termina no dia 28/1 
(sexta-feira), às 16h30. Os documentos 
que contenham divergências devem 
ser regularizados também até o prazo 
limite (28/1) e os pedidos devem estar 
devidamente aprovados no sistema para 
que o processo seja concluído. 

A não escrituração fiscal dos 
documentos e a falta do registro 

contábil geram diversos erros nas 
demonstrações financeiras da 
companhia, além de ocasionar multas 
perante o fisco. A retenção intencional 
de uma nota fiscal para o registro tardio 
pode ser considerada um desvio e 
Descumprimento de Padrão.
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https://www.instagram.com/arcelormittaltubarao/
https://www.facebook.com/ArcelorMittalTubarao/
https://www.youtube.com/channel/UC-bRMvUQbXn63Ap1-bKXOfA
http://twiter.com/ArcelorMittalTB
https://drive.google.com/file/d/13VgbkEUIfMgPz3LTkc3UYqg_X4q8uc2C/view?usp=sharing
https://arcelormittal.sharepoint.com/sites/fcb/ebookDDMA/Documentos%20Compartilhados/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Ffcb%2FebookDDMA%2FDocumentos%20Compartilhados%2FRegra%20de%20Ouro%20Ambiental%2FFINAL%203%2Emp4&parent=%2Fsites%2Ffcb%2FebookDDMA%2FDocumentos%20Compartilhados%2FRegra%20de%20Ouro%20Ambiental
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