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Campanha 
de vacinação 
contra a gripe
A campanha de imunização contra a gripe começa nesta terça-
feira (29/3/22). A imunização será antecipada tendo em vista a 
proximidade de período de temperaturas mais baixas e maior incidência 
de doenças respiratórias. 

Os empregados que estão em trabalho presencial terão a aplicação 
da vacina na rodoviária e nos refeitórios. Para os empregados em 
teletrabalho, aposentados e beneficiários dos planos de saúde da 
ArcelorMittal Tubarão e Funssest, a vacinação será no modelo Drive-
thru na portaria administrativa da empresa.

e confira a programação de vacinação e repescagem.

Prevenção atualizada 
contra novas cepas
A vacina é uma das maneiras mais eficazes 
para prevenir algumas doenças. Percebemos 
com a pandemia da Covid-19 que o vírus 
pode sofrer mutações, com a gripe não é 
diferente. Acompanhando essas mudanças, 
nossa empresa está disponibilizando para 
campanha de vacinação contra Gripe 2022 
uma vacina que contempla as novas cepas que 
causaram forte aumento nos casos de gripe do 
ano passado, como a cepa do Tipo B Áustria e, 
principalmente, a H3N2 Darwin. 

1. �EXISTE INTERVALO ENTRE A VACINA CONTRA 
COVID-19 E A VACINA CONTRA A GRIPE?

  �Menores de 12 anos: mantém-se a recomendação 
do intervalo de 15 dias entre elas.

  �Maiores de 12 anos: não há necessidade 
de nenhum intervalo entre essas vacinas, 
podendo ser aplicadas simultaneamente ou 
com qualquer intervalo.

2. �FALTAM MENOS DE 14 DIAS PARA EU SER 
VACINADO CONTRA A COVID-19, DEVO 
TOMAR A VACINA CONTRA A GRIPE?

  �Menores de 12 anos: deve-se tomar a 
vacina covid-19 e aguardar 15 dias para 
tomar a gripe.

  �Maiores de 12 anos: não há necessidade de 
aguardar.

3. �MEU FILHO TEM MENOS DE 12 ANOS E 
AINDA NÃO FOI VACINADO CONTRA A 
COVID-19, O QUE DEVO FAZER?

  �Preferencialmente, deve ser administrada 
a vacina contra a Covid-19 e agendada a 
vacina contra a influenza, respeitando o 
intervalo mínimo de 15 dias. Fique em dia com sua 

saúde, vacinar é proteger!

Fique atento às recomendações:
4. �ESTOU COM COVID-19 DEVO ME 

VACINAR?

  �Nesse caso, a vacinação contra a gripe deve 
ser adiada até a melhora dos sintomas, 
podendo ser aplicada logo após o paciente 
estar afebril (sem febre) há pelo menos 
24 horas e com os demais sintomas 
em melhora, respeitando o período de 
isolamento recomendado.

5. �ESTOU COM ALGUNS SINTOMAS 
SEMELHANTES A UM RESFRIADO E / OU 
COM FEBRE, MAS COM EXAME RT-PCR 
NEGATIVO. DEVO ME VACINAR?

  �A vacina deve ser adiada até a melhora 
do quadro febril, para não haver 
confusão entre possíveis efeitos 
colaterais da vacina com o quadro 
infeccioso atual.

6. �ESTOU DE QUARENTENA (CONTATO 
ÍNTIMO COM CASO CONFIRMADO DE 
COVID-19) POR ALGUM PROTOCOLO DA 
COVID-19. DEVO ME VACINAR?

  �Você deve aguardar o término do período 

de quarentena estipulado para se vacinar 
contra a gripe.

7. �MINHA FAMÍLIA TEM PESSOAS EM 
VÁRIAS FAIXAS ETÁRIAS. EM QUAL 
DELAS DEVO ME VACINAR?

  �Você deve obedecer à data da faixa etária 
do titular (empregado ou aposentado) do 
plano de saúde para se vacinar (conforme 
cronograma divulgado).
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Novo APP Evoluir ArcelorMittal.
> �Mais moderno, intuitivo e interativo para 

você ver e mostrar nossas ações ambientais
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MELHORIA CONTÍNUA NOS ALTOS-FORNOS

Toda atitude faz diferença
O êxito de cada solução implementada 
no programa Evoluir passa pelo 
engajamento dos empregados. É 
importante reforçar que cada atitude 
faz diferença na melhoria das áreas, 
impactando no trabalho de todos. As 
áreas dos Altos-Fornos receberam 
intervenções de pequeno e médio porte 
que mostram como a soma das ações 
de melhoria contínua transformam 
os ambientes. Materiais que seriam 
descartados (como bobinas e 
carro de mão) foram revitalizados e 

VISMOKE

Novo padrão de monitoramento 
e controle ambiental de emissões de chaminés
A produção com responsabilidade 
e sustentabilidade da ArcelorMittal 
efetiva mais um importante passo 
com a implantação do ViSmoke no 
monitoramento e controle ambiental 
de emissões atmosféricas de chaminés. 
Trata-se de uma ferramenta que atua 
na transformação de imagens de 
topo das chaminés em sinais digitais 
gráficos com classificação de valores 
e alarmes em diferentes níveis de 
emissões e cenários atmosféricos. Essa 
tecnologia está prestes a compor o 
portfólio de recursos utilizados pelas 
equipes operacionais na realização de 
atividades relacionadas ao processo 

de combustão das caldeiras da Central 
Termelétrica. Nesta semana foram 
realizados testes de calibração e, a 
partir de abril, os controladores da 
Central Termelétrica terão esse aliado 
na percepção de possíveis emissões 
nas chaminés de forma visual, prática e 
rápida. O projeto é fruto de um trabalho 
multidisciplinar realizado pelas áreas 
de Transformação Digital, Automação, 
Meio Ambiente e R&D, aliadas às 
equipes de Operação e Manutenção 
da área de Energia (Utilidades). Após 
passar por etapas importantes com 
resultados parciais consolidados, o 
ViSmoke também inspirou outros 

projetos que já estão em curso na 
usina, visando o monitoramento 
de possíveis emissões de plumas. 
São ações de aperfeiçoamento dos 
controles ambientais em consonância 
com o Programa Evoluir e o Termo de 
Compromisso Ambiental (TCA).

transformados em 
canteiros com 
iniciativa da empresa 
parceira Dikma. Além 
disso, foi realizada a 
recuperação de áreas 
verdes, bem como 
a pavimentação do 
acesso ao Almoxarifado 8 e do Galpão 
da Manutenção do Alto-Forno 3. A 
nova pintura do Fabril dos Bombeiros 
é mais uma medida positiva que chama 
atenção (confira nas fotos o antes e o 
depois). Ações foram realizadas pelas 
equipes de Operação e Manutenção dos 
Altos-Fornos em conjunto com a área de 
Infraestrutura e empresas parceiras.

ANTES

DEPOIS
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https://play.google.com/store/apps/details?id=com.arcelormittal.evoluir
https://apps.apple.com/br/app/evoluir-arcelormittal/id1475251465


ArcelorMittal iniciou o uso de 
veículos movidos a GNC (Gás Natural 
Comprimido) em substituição aos 
veículos a diesel. Utilizado inicialmente 
nos carregamentos de aços planos – 
Usina Tubarão/ES, o novo veículo a gás 
natural comprimido tem potencial de 

redução de aproximadamente 70% a 
90% nas emissões de CO2 se comparado 
ao tradicional veículo a diesel. A previsão 
é ampliar gradativamente a frota já a 
partir dos próximos meses, com foco na 
meta do Grupo de zerar as emissões de 
carbono até 2050.

Após auditoria, LEMA 
conquista nova recomendação 
para ampliação de escopo 
acreditado
O Laboratório de Ensaios e Meio Ambiente 
(LEMA), da Gerência de Sustentabilidade e 
Meio Ambiente (PSM), recebeu, entre os dias 
14 e 17 de março, os auditores do CGCRE/
INMETRO com objetivo de avaliar um pedido 
de extensão do seu escopo acreditado.

Como resultado, obtivemos a recomendação 
para seguirmos com o processo de 
extensão para todos os ensaios avaliados, 
o que confirma que o objetivo foi atingido 
e demostra que, com muito empenho e 
dedicação, os resultados são alcançados.

Com apenas uma NC, e de baixo impacto, 
fomos recomendados para a extensão dos 
seguintes parâmetros: 

  �Cor Aparente Visual; Cor Real Visual; Cor 
Real Espectrofotométrico; 

  �Cloreto Total Titulométrico; 

  �N-Nitrato (N-NO3) Colorimétrico – KIT; 
N-Nitrato Colorimétrico (Coluna de 
Cádmio); Nitrato (NO3) Colorimétrico- KIT; 
Nitrato Colorimétrico (Coluna de Cádmio); 

  �N-Nitrito (N-NO2) Colorimétrico – KIT; 
N-Nitrito (N-NO2)  Colorimétrico (tradicional); 
Nitrito (NO2) Colorimétrico – KIT; Nitrito (NO2) 
Colorimétrico (tradicional); 

  �Sólidos Sedimentáveis - SV30 Volumétrico; 
Sólidos Sedimentáveis - SV60 Volumétrico; 

  �Sólidos Dissolvidos Totais Gravimétrico; 

  �Sólidos Suspensos Totais Gravimétrico; 

  �Fósforo Total  (P-PO4) Espectrofotométrico 
– KIT; Fosfato Total  (PO4) 
Espectrofotométrico – KIT.

Parabéns a toda equipe do LEMA por 
abraçarem os desafios, aceitando as mudanças 
e transformando os obstáculos em fonte de 
inspiração e sucesso.

ENTENDA
O Laboratório de Ensaios e Meio Ambiente 
(CLF 0049) é responsável pelo monitoramento 
Hídrico da ArcelorMittal Tubarão e possui 
acreditação na norma ABNT NBR ISO/IEC 
17025:2017 desde 2005. Seu escopo de 
ensaios acreditados pode ser consultado no 
link: http://www.inmetro.gov.br/laboratorios/
rble/docs/CLF0049.pdf. Em breve, os clientes 
internos poderão contar com mais 18 ensaios 
em nosso escopo acreditado.

ArcelorMittal inicia carregamentos 
com veículos a GNC 
(Gás Natural Comprimido)

Fórum de Gestão Hídrica 
disponível on-line
O II Fórum de Gestão Hídrica 
debateu o tema “Diferentes Fontes 
Hídricas: Oportunidades e Desafios”, 
possibilitando disseminar conhecimento 
quanto à gestão eficiente deste 
importante recurso para a siderurgia 
e para a vida no planeta. O evento foi 
realizado on-line no dia 17/3 e pode 
ser acessado na íntegra no YouTube da 
ArcelorMittal Tubarão. Para assistir CLIQUE AQUI
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https://youtu.be/tjVmxbA2_gM


PROGRAMA iNO.VC
Trilha de Formação em RPA
O Programa iNO.VC realizou na última 
terça-feira (22) o início das aulas da 1ª 
turma da Trilha de Formação em RPA 
(robô de automação de processos digitais) 
com 45 empregados da ArcelorMittal 
FCLATAM. O objetivo é fomentar a busca 
ativa de oportunidades de automação, 
aumentar a taxa de conversão de 
oportunidades para soluções em produção, 
disseminar competências em RPA e 
identificar colaboradores engajados, 
permitindo explorar potenciais. Devido à 
grande procura (mais de 100 inscritos), 
em breve novas turmas serão lançadas.

Aprenda um novo 
idioma de forma gratuita 
Nesta semana a ArcelorMittal University 
(AMU) fez a divulgação das novas ofertas 
de idiomas. Foram disponibilizados cursos 
de inglês e mais de 70 outros idiomas de 
forma gratuita para todos os empregados 
e estagiários através das plataformas EF 
English Live e Mango Languages. Para 
inscrição e mais informações, acesse 
o Canal de Aprendizagem de Idiomas 
no My Virtual Campus. Não deixe de 
aproveitar essa grande oportunidade de 
desenvolvimento!

O Centro Integrado de Soluções 
Metalmecânicas (CISMET) iniciou a 
utilização de sinalizadores portáteis de 
base magnética para identificação dos 
executantes da equipe de manutenção 
de turno onde existe a necessidade do 
equipamento energizado para análise 
de falha. Mesmo que à distância, os 
empregados são localizados. Para tanto, 
um sinalizador é fixado no painel de 
operação do equipamento, outro é 
colocado no local onde o empregado 
está atuando. Caso a atividade possua 

Crianças e jovens das 14 
comunidades que integram o 
programa InterAção Comunidades 
estiveram no Centro de Educação 
Ambiental CEA no último sábado 
(19/3). A visita marcou o lançamento 
do Projeto Grafite, uma ação que 
vai levar os desenhos feitos por 
moradores dos bairros vizinhos 
aos muros externos da empresa. 
Acompanhados de seus responsáveis, 
o grupo conheceu às atividades da 
ArcelorMittal, incluindo uma visita 

panorâmica da Usina. Agora os 
integrantes do Projeto participam 
de dois workshops de grafite nos 
dias 26/3 e 2/4. Os desenhos 
criados serão grafitados pelo artista 
Handerson Chic. As ilustrações 
terão como tema elementos da 
ArcelorMittal, como fauna, flora e 
processo produtivo. Esse é mais um 
projeto da empresa que busca trazer 
benefícios para as comunidades 
vizinhas e valorizar os espaços 
urbanos por meio do grafite.

Visita à Usina marca lançamento do Projeto Grafite

Valorização da força feminina
Equidade de gênero foi o tema da roda 
de conversa promovida pela Gerência 
Geral de Produção de Sínter e Gusa 
para empregadas do Departamento. 
O encontro foi realizado no dia 17 de 
março, no espaço do Programa INO.VC e 

foi conduzido pela equipe de Diversidade 
& Inclusão da ArcelorMittal Tubarão. 
Em pauta a importância da valorização 
feminina para nossa empresa e os 
principais desafios enfrentados pelas 
mulheres no dia a dia, na vida e profissão.

Mais segurança no Centro 
Integrado de Soluções 
Metalmecânicas

mais de uma frente de serviço em locais 
distintos do mesmo equipamento, mais 
sinalizadores podem ser utilizados. 
Medida garante mais segurança durante 
atividades onde há pontos cegos 
dos equipamentos que dificultam a 
visualização do time de manutenção.

CLIQUE AQUI
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https://arcelormittal.lms.crossknowledge.com/site/channel/4294


No período de 9 a 18/3/2022, a 
ArcelorMittal Tubarão passou pelas 
auditorias externas do Sistema 
de Gestão da Qualidade – SGQ 
(normas ISO 9001 e IATF 16949 
– 1ª manutenção), Sistema de 
Gestão Ambiental – SGA (norma 
ISO 14001 - 1ª manutenção) e 
Sistema de Gestão de Saúde e 
Segurança – SGS (norma ISO 45001 
- 2ª manutenção). Os auditores 
do organismo de certificação DQS 
ressaltaram o empenho, competência 
e participação de todos os envolvidos 
neste processo. Destacaram como 
ponto positivo a simplicidade 
na implementação de ações de 

melhoria através da integração 
de ferramentas e boas práticas já 
existentes entre os sistemas. Este 
resultado é de toda a empresa, 
parabenizamos e agradecemos a 
todos! Além dos diversos pontos 
fortes observados nos três Sistemas 
de Gestão, foram identificadas 
01 não conformidade menor e 04 
oportunidades de melhorias (OM) no 
Sistema de Gestão de Qualidade, 04 
OM no Sistema de Gestão de Meio 
Ambiente e 05 OM no Sistema de 
Gestão de Saúde e Segurança. Todas 
as constatações levantadas serão 
tratadas internamente pelas áreas 
responsáveis.

Sistemas de Gestão da Qualidade, 
Meio Ambiente e de Saúde e Segurança 
passam por Auditoria Externa

Modelo de assinatura 
de e-mail
REGRAS DE USO:

1. �A assinatura deve ser utilizada na 
versão português, ou na versão inglês. 
Não é permitido o uso dos dois idiomas 
na mesma assinatura;

2. �A inclusão do e-mail é opcional;

3. �Ao copiar e colar a assinatura do 
Outlook, a logomarca não aparecerá, 
mas quando abrir sua primeira 
mensagem e incluir a assinatura, ela 
aparecerá completa. Clique aqui para 
acessar e copiar o texto editável.

4. �Não é permitido inserir símbolos ou 
informações que não estejam no 
modelo padrão para assinatura de 
e-mail.

Sustentabilidade e segurança na área
O Dia Mundial da Água (22/3) 
foi marcado por uma inspeção de 
segurança e meio ambiente na 
área do Lingotamento Contínuo. A 
importância dos recursos hídricos 
para o processo industrial e para a 

vida no planeta foi tema da ação. Com 
intuito de disseminar o cuidado ativo 
e a importância do comportamento 
seguro, na mesma data foi realizada 
uma Hora Segura na área de Produção 
de Placa (IPP) com a participação dos 

representantes da CIPA da ArcelorMittal 
Tubarão e dos Guardiões de Segurança. 
Também foram feitas abordagens 
de segurança e meio ambiente 
(organização e limpeza) junto aos 
empregados próprios e contratadas.
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https://docs.google.com/document/d/1aBZ0Dx0Vpmu49PaAgf-KgHym2t4ijjw0/edit?usp=sharing&ouid=115706473356631112196&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1aBZ0Dx0Vpmu49PaAgf-KgHym2t4ijjw0/edit?usp=sharing&ouid=115706473356631112196&rtpof=true&sd=true
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...que a planta de dessalinização de água 
do mar da ArcelorMittal Tubarão tem 
capacidade para produzir até 500 mil litros 
de água dessalinizada por hora? São até 
quase 360 milhões de litros de água do 
rio economizados por mês! Este volume 
equivale ao abastecimento diário de uma 
cidade com cerca de 80 mil habitantes, 
considerando a média diária de consumo 
de água por habitante na região Sudeste do 
Brasil: 143 litros por dia.

Você
sabia?

A Gerência de Compliance, Controle 
e Registro de Documentos (FRC) 
alerta para o prazo final do mês de 
março para entrega de documentos 
ao Núcleo de Controle de Registro de 
Documentos (NCRD), que termina 
no dia 29/3 (terça-feira), às 16h30. 
Os documentos que contenham 
divergências devem ser regularizados 
também até o prazo limite (29/3) e 
os pedidos devem estar devidamente 

aprovados no sistema para que 
o processo seja concluído. A não 
escrituração fiscal dos documentos 
e a falta do registro contábil geram 
diversos erros nas demonstrações 
financeiras da companhia, além de 
ocasionar multas perante o fisco. 
A retenção intencional de uma 
nota fiscal para o registro tardio 
pode ser considerada um desvio e 
Descumprimento de Padrão.

PSI 490

Cargo: �ANL. ADM. VENDAS AUTOMOTIVAS
Área: �CAV - Gerência de Vendas Auto
Faixa: 22 | Vaga: 1
Horário: Administrativo - 40h semanais
Local de atuação: preferencialmente em São Paulo
REQUISITOS EXIGIDOS:
 �Administração, Comércio Exterior, Engenharia, Eco-
nomia ou Ciências Contábeis

REQUISITOS DESEJÁVEIS: 
 �Conhecimento intermediário em Inglês

PRINCIPAIS ATIVIDADES:
 �Realizar atividades de administração e planejamento 
de vendas, orçamento, controle de processos e pa-
drões, auditorias e SOx, em interface com equipe de 
vendas e outras áreas. Consolidar as informações de 
vendas (estoque, carteira, inadimplência, etc.) para 
agilidade da tomada de decisão.

Término das inscrições: 31/3/2022

Este PSI destina-se somente aos empregados da 
ArcelorMittal Tubarão.

Processo 
Seletivo Interno
Confira as vagas disponíveis na empresa. A 
inscrição pode ser feita via Portal Corporativo, 
clicando em Notícias em Destaque > Processo 
Seletivo Interno > Clique Aqui. O formulário 
aceita apenas uma inscrição por vez. Caso 
queira se candidatar em mais de um PSI, é preciso 
repetir o processo.

Conforme PE-GRH-0001, somente poderá participar 
deste Processo Seletivo Interno (PSI) o empregado que:
  �Estiver na ocupação no mínimo há 2 anos.
  �Atender aos requisitos de escolaridade, 

especialidade e conhecimento desejável da 
posição a ser preenchida.

  �Estiver em Cargo de faixa salarial igual/menor 
que o cargo proposto. Em caso de estar em faixa 
salarial maior, o salário atual do candidato deve 
ser menor do que o salário final da faixa do cargo 
proposto.

Prazo para entrega 
de documentos no NCRD 
termina em 29/3

Em caso de dúvidas, entre em contato com:
  �Recepção de Documentos – ramal 1398
  �Maria Izabel – ramal 7493 ou 99241 5017 (maria.souza@arcelormittal.com.br)
  �Edson Mazocco – ramal 1154 (edsonmazocco.uliana@arcelormittal.com.br)

Homenagens a
ícones do ES nas paredes 
do Lingotamento Contínuo
O processo de revitalização dos prédios no Lingotamento Contínuo prossegue. 
As novas pinturas finalizadas são alusivas a marcos da cultura e turismo do 
Espírito Santo. As Paneleiras de Goiabeiras e o Convento da Penha foram 
os ícones escolhidos para humanizar os ambientes, confira as fotos. 
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https://www.instagram.com/arcelormittaltubarao/
https://www.facebook.com/ArcelorMittalTubarao/
https://www.youtube.com/channel/UC-bRMvUQbXn63Ap1-bKXOfA
http://twiter.com/ArcelorMittalTB
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