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SEJAM BEM-VINDOS!

Nosso programa de visitas estd de volta

Completando 25 anos em 2022,  interativas. As programagcdes e Fundamental Il (9° ano) e 1°
NOsSsO programa de visitas estd também serdio personalizadas série do Ensino Médio, assim

de volta com atualizacdes de acordo com o publico e como estudantes de todos os

e um novo nome: Conectar faixas etdrias de cada grupo. periodos do Ensino Técnico e
ArcelorMittal Tubardo. O Superior, comunidades e grupos
objetivo é consolidar ainda mais  As visitas poderdo ser organizados (ONGS, Grupos de
a conexdo entre as pessoas agendadas, gratuitamente, Igrejas, dentre outros).

€ a empresq, seus Processos a partir do dia 14/9. Podem Para agendar, o—
de producdo e programas participar alunos de cinco
socioambientais. anos da Educacéo Infantil,

Ensinos Fundamental | (5° ano)
Para tanto, o Centro de
Educac&o Ambiental passou
por mudangas para que
0s visitantes vivenciem
experiéncias diferenciadas e

G ﬁ Queremos fortalecer e enriquecer
ainda mais a comunicagdo

entre a empresa e a sociedade,
possibilitando e estimulando
oportunidades de aprendizados
diversos, ndo sé em relagéo

& empresa e sua produgdo,

mas também agdes de
responsabilidade social e respeito
ao meio ambiente.”

Jennifer Coronel

Gerente de Comunicagdo
e Relagdes Institucionais
da ArcelorMittal Tubardo
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https://brasil.arcelormittal.com/a-arcelormittal/visite-nos/arcelormittal-tubarao

PROGRAMA

A evolugdo ndo pode parar evoluir

Nossos embaixadores ambientais continuam multiplicando boas praticas. Confira algumas acdes
realizadas por esses porta vozes da sustentabilidade na Geréncia de Manutengdo Central e Servigos
(IUC) e no Centro Integrado de Solugdes Metalmecanicas (CISMET).

Cuidado constante

O cuidado periddico é fundamental. O Diretriz n° 2 do Termo de Compromisso
time da IUC realiza gembas constantes Ambiental (TCA). Inspecdes temadticas
com foco na “manuten¢do das de meio ambiente e pitstops séo
regras de ouro e conscientizagdo do periodicamente realizados na drea e
preenchimento da andlise de risco também pela ocasido da parada do
ambiental”, que estdo relacionadas & Laminador de Tiras a Quente (LTQ).

Quando a simplicidade faz toda a diferenca

A simplicidade foi colocada a servigo da de uma extensdo anilhada ao canal de
melhoria continua na IUC. As melhorias saida, o bico de enchimento € colocado
atingiram processos didrios, como a diretamente no recipiente fracionado.
atividade de fracionamento de dleo Essa acdo eliminou dispersdo do fluido,
lubrificante com bombas pneumdticas. gotejamento involuntdrio, risco de queda
Com a implementacdo de um bico e lesdes ergondmicas, além de deixar o

direcionador para o fluxo do éleo por meio ambiente mais limpo.

A informagdo é importante na consolidagdo da
conscientizagdo de todos. Nesse sentido, cartazes
foram fixados em pontos estrategicos do CISMET.
O objetivo é reforcar a importéncia da correta
destinacdio de residuos.

Reconhecimento

Um trabalho de exceléncia merece ser destaque os embaixadores ambientais

valorizado e, buscando motivar cada Roberta Follador Amorim, Técnico de

vez mais, os embaixadores ambientais Sustentabilidade e Meio Ambiente,

serdio reconhecidos mensalmente por e Yang Luiz Santa Clara, Mecénico

suas boas prdaticas e engajamento da Oficina de Segmentos (IPPS). O

na transformagdo das suas dreas e reconhecimento aconteceu durante

evolugdio da cultura de preservagdo a reuni@o mensal dos embaixadores No centro da foto, os embaixadores destaque Yang Luiz e Roberta
ambiental. No més de agosto foram na Cabana dos Jacarés do Centro de Follador, ladeados pela Coordenadora do Programa Evoluir,
reconhecidos por sua atuagdo de Educagdo Ambiental (CEA). Gabiriela Ludolf, e pelo PMO do Programa Evoluir, Rogério Brilhante.

Baixe nas lojas
APP Evoluir ArcelorMittal. P> Covue py

> Todas as informagdes do programa Evoluir na palma da



https://apps.apple.com/br/app/evoluir-arcelormittal/id1475251465
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.arcelormittal.evoluir

Visita do

Global
Assurance

Executivos ligados aos nossos
processos de auditoria fizeram uma
visita técnica & nossa usina, no
ultimo dia 5/9. A agenda incluiu um
tour pela empresa, possibilitando
Qos visitantes conhecerem a nossa
operagdo e o trabalho de gest&o

e investimentos desenvolvido pelo
nosso time.

No canal de retorno de dgua do
mair, eles conferiram de perto os
relevantes trabalhos de preservacdo
das tartarugas-verdes, realizados
em parcerias com o Projeto Tamar

e que j&a dura mais de 20 anos.
Também visitaram a planta de
dessalinizac&o de dgua do mar,

que despontou o Espirito Santo na

vanguarda das solugdes em fontes
alternativas de dgua no pais.

Entre os executivos estavam Vishal
Arora, VP da Global Assurance,
empresa responsdvel pela auditoria
interna do Grupo ArcelorMittal;
Christian Quincke, da SOX
Compliance; e Emilio Gonzales, da

Auditoria Interna Brasil. O grupo
foi recepcionado pelo Diretor

de Financgas, Paulo Wanick; pelo
Gerente Geral de GRC, Alexsandro
Lima, e pelo Gerente de GR, Jayhir
Faria.

OLHAR ADIANTE

Vamos juntos construir o futuro! )))LL—
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O pensamento no futuro &

mais um dos comportamentos-
chave da nossa Jornada da
Evolugdo Cultural. Praticar

essa agdo implica entender a
situagdio atual, definir o objetivo
desejado e quais decisdes
precisam ser tomadas para
alcangd-lo. A Unica constdancia
do tempo é a mudanga, por isso
é preciso regularmente buscar
solugdes que mantenham o
foco almejado mesmo em uma
dindmica nem sempre previsivel.
Outra atitude relevante é estar
aberto e abragar as mudangas.
Novas ideias s6 se efetivam se
acreditarmos nelas.

Precisamos estar focados

nesse modelo de cendrios e
desafios futuros para criarmos
agendas a partir deles, sempre
valorizando a autonomia, a
diversidade e a tolerancia ao
erro. Para que essa cultura se
efetive, ambientes colaborativos,
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abertos & inovagdo

e criativos s@o
fundamentais. A
simplicidade também é
importante nesse processo,
afinal, as pequenas mudangas
se tornam importantes ao logo
do tempo.
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Nossa SIPATMA E SEMANA

DE SAUDE € um exemplo de
como podemos efetivar esse
pensamento no futuro. O
evento, que serd realizado de
19 a 23 de setembro de forma
hibrida (presencial e on-line), foi
planejado com antecedéncia

e com o olhar direcionado para
o amanhd. A programagdo

foi pensada para promover a
experimentacdo, interagdo e
troca de conhecimentos entre as
unidades e equipes. Tudo para
potencializar os aprendizados
e boas ideias que, sem duvida,
fardo toda a diferenga nos
NOSSOS Proximos PAssos.

NA CRISTA DA ONDA

Atleta da
ArcelorMittal é
camped mundial

A atleta
patrocinada pela
ArcelorMittal,

Luna Hardman,
conquistou o titulo
mundial Pro Junior
de Bodyboarding
no Sintra Pro
2022, etapa
portuguesa do circuito. Filha da
pentacamped mundial Neymara
Carvalho e com apenas 16 anos,
ela é um dos grandes nomes da
nova geragdo da modalidade

e soma titulos importantes

na carreira. Além do troféu
levantado no ultimo sdbado
(10/9), é duas vezes camped
brasileira amadora e bicamped
estadual, também na categoria
amadora. Parabéns para a

mais nova integrante da familia
ArcelorMittal!
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Multiplicando
a evolucdo
cultural

O grupo de Influenciadores

da Jornada Cultural

estd formado. Foram
selecionados 78 empregados,
representando Contagem,
Vega, Tubardo e Escritdrio

de S&o Paulo. O momento

de boas-vindas ao time foi
realizado no dia 2/9, em um
encontro virtual. Os workshops

o de preparagdo foram iniciados  multiplicadores da cultura e o%
no dia 13/9 com abertura do também apoiardo o Time de 2
nosso CEO, Jorge Oliveira. Cultura, trazendo feedbacks
Essa etapa de preparacdo recebidos nas dareas. Em
serd concluida em novembro. breve vocés v&o conhecer
Os influenciadores seréo este timaco!

Marco de seguranca na IGSS

A Geréncia de Area de
Sinterizacdo e Pdtios de
Matérias-Primas (IGSS) estd hd
9 mil dias sem ocorréncia de
Acidentes Com Perda de Tempo
(CPT). O marco, alcancado no
dia 2/9, demonstra como a
seguranga € um valor para todo
esse time. "Obrigado, equipe!
Todos estdio de parabéns pela
brilhante marca atingida. Que
continuemos vislumbrando esse
crescimento, com simplicidade,
transparéncia e pensamento

no futuro, pois juntos seremos
sempre mais fortes”, disse o
Gerente de Area IGSS, Wesley
Fernandes Silva.

A

ArcelorMittal

SIPATMA E SEMANA DA SAUDE

Nossas conquistas comegam pela seguranca

=% = /2 ' A nossa seguranga comega por vocé
SIPATMA

19 a 23 de setemloro Reserve a data na sua agenda e venha participar!
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ELEICOES 2022

Revezamento facilita
voto de empregados
de turno

As eleigcdes gerais 2022 acontecem em todo

o Brasil no dia 2/10. Para viabilizar o voto de
quem trabalha em turnos de revezamento,

a empresa vai alterar algumas escalas de
trabalho. A mudanga tem como objetivo
possibilitar que os empregados escalados

na data, no periodo das 6h as 18h, possam
votar. A alteragdo é vdlida também para o dia
30/10, caso ocorra o 2° turno. Veja como fica
o hordrio:

2/10 - 1° TURNO

votagdo

B 6 s 13h45min 15h as 17h

c 13h45 as 18h 7h &s 10h
(horas extras)

A 18h as 6h 7h as 17h

D e dia de folga 7h as 17h

J 6h as 13h45 15h as 17h

| 13h45 as 18h 7h &s 10h

(horas extras)

30/10 — 2° TURNO

votacdo

D 6 as 13h45 15h as 17h

A 13h45 as 18h 7h &s 10h
(horas extras)

C 18h as 6h 7h as 17h
T° dia de folga 7h as 17h

J 6h as 13h45 15h as 17h

| 13h45 as 18h 7h &is 10h

(horas extras)

FIQUE ATENTO AS OBSERVACOES:

2/10 - 1° turno: as letras D e | terdo o
langcamento automdtico de 4h15min a
compensar.

30/10 — 2° turno: as letras A e | teréo o
langamento automatico de 4h15min a
compensar.

B Transporte: os 6nibus do turno passardo
nos pontos de embarque 5 horas mais cedo,
comparando com o hordrio de 18h.

m Alimentagdo: os restaurantes funcionaréo
até as 13h. O lanche da tarde serd fornecido
normalmente.

M Hordrio de descanso: ndo haverd hordrio
de descanso nos dias de eleicdo devido &
redugdo da jornada.

Aprendizes na Usina

As turmas de aprendizes do curso
Técnico em Metalurgia do nosso
Programa de Aprendizagem
participaram de uma visita
técnica a Geréncia de Metalurgia
e Laboratorios (IXM) no dia 1/9.
L4, eles tiveram a oportunidade
de conhecer todo o processo

de transformacgdo da placa em
bobina no nosso Laminador de
Tiras a Quente (LTQ), além das

operagdes no laboratdrio da
(IXM). Essa foi a primeira vez que o
grupo esteve na Usina. Os alunos
foram acompanhados pelas
coordenadoras do Programa,
Patricia da Penha Serafim e
Lorena Capucho Pissinati, pelo
gestor, Gladistone de Souza
Guerra, e pelos especialistas
Gabriel Godinho Alves e Fernando
Generoso Neiva.

Presen¢a nas comunidades

Nosso Editall

de Apoio as
Associagdes de
Moradores, realizado
por meio do
Programa InterAg&o
Comunidades, j&
comeca a dar frutos.
Trés Associagdes

de Moradores
encontram-se
regularizadas e
aptas a receberem os recursos. O
contrato de patrocinio foi assinado
em 3/9. Os trés projetos selecionados
serdo realizados no bairro Cidade
Continental (Serra), beneficiondo
criangas, jovens, adolescentes e
mdes solteiras e desempregadas.
Sdo agdes que catalisam o

protagonismo das comunidades em
seu desenvolvimento econdémico e
social. A iniciativa “Futsal América”
vai oferecer aula de futebol de saldo,
o "Geragdo Africa” vai disponibilizar
cursos profissionalizantes, enquanto
a "Arte de Educar” oferta aula de

capoeira.

088060



Conformidade

certificada no LEMA

O Laboratério de Ensaios de Meio
Ambiente (LEMA), da Geréncia de
Sustentabilidade e Meio Ambiente
(PSM), mais uma vez conquistou

a manutengdo da acreditacdo
NBR ISO/IEC 17025. Os avaliadores
da CGCRE/INMETRO estiveram

na Usina entre os dias 15 e 17/08.

A auditoria atestou 100% de
conformidade nos requisitos da
norma, que contemplam aspectos
técnicos e do Sistema de Gestdo
da Qualidade. O LEMA possui
Acreditacdo desde 2005 g, a partir
de 2019, houve uma restruturagdio
para desenvolvimento/adequacdes
de novos métodos de ensaios para
atendimento d instruc&o normativa

2022
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Um dia
para limpar
o Planeta

Junte-se aos milhdes de voluntdrios de 191
paises no Dia Mundial da Limpeza 2022 que
serd neste sabado (17/9). O objetivo é livrar o
nosso planeta do lixo, recolhendo residuos de
nossas praias, rios, florestas e ruas. Em Vitéria
essa agdo serd realizada na Curva da Jurema
e llha do Frade (Bosque José Moraes). Nossa
empresa estard presente nos eventos. Confira
abaixo mais informagdes e participe!

CURVA DA JUREMA

A agdo coletiva em prol da vida marinha
acontece na Curva da Jurema. A programagdo
comeca as 8h, sendo voltada para toda

a familia. Além da limpeza da praia, seréo
realizadas iniciativas de educagdio ambiental e
intervencdo artistica. O evento é uma realizagdo
do Instituto Canal e do Amigos da Jubarte, e
tem o patrocinio da ArcelorMittal. O ponto de
encontro serd o Quiosque do Clericot Café.

ILHA DO FRADE

Esse evento de limpeza da praia também ird
contar com iniciativas voltadas & educagdo
ambiental. A programagdo serd realizada de 8h
as 12h30. Os projetos Tamar, Pegada e Caiman
estardo presentes, assim como a Associagdo de
Catadores de Materiais Recicldaveis da llha de
Vitoria (AMARIV).

do IEMA (IN15). Com isso, 0
laboratdério tem passado
por varias adequacdes de
desenvolvimentos de métodos
e auditorias de ampliag&o

do escopo de acreditacdo. Esse
desenvolvimento é refletido no
resultado de "0 ndo conformidade”
pAra um escopo, que em menos de 3
anos passou por uma ampliagdo de
875% de ensaios acreditados. Este
resultado demonstra que, com muito
empenho e dedicac¢do, os objetivos
s@o alcangados. Parabéns a toda a
equipe do LEMA por transformar os
desafios em fonte de inspiragdo e
sucesso.

Nota

O Laboratdrio de Ensaios e Meio
Ambiente (CLF 0049) é responsavel pelo
monitoramento hidrico da ArcelorMittal

Tubardo e possui acreditagdo na normal
NBR ISO/IEC 17025:2017. Seu escopo

de 104 ensaios acreditados pode ser
consultado. Para acessalr, Qe

Uma deécada de operagao
do Alto-Forno 1 apds reformcl

No dia 4/9, o nosso Alto-Forno 1completou
10 anos de operacgéo ininterrupta em sua
2% campanha com alta performance. Nessa
década, o AFT atingiu uma produgdo da
ordem de 34,2 milhdes de toneladas de
gusa, com uma produtividade média de 2,18
t/d/m?* e consumo médio de combustivel
total (Fuel Rate) de 488 kg/t. Todo o nosso
reconhecimento a esse time que construiu
esse resultado relevante no cendrio
siderurgico mundial.
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Participe do InovaWeek 2022

com o tema “Inovagdo conectando
sustentabilidade”. A expectativa é

de 15 mil participantes, entre alunos,
professores e o publico em geral, para
falar sobre solugdes sustentdveis com
base nos 17 objetivos da agenda
2030 da Organizacé&o das Nagdes
Unidas (ONU). A programagdo, que

é gratuita, inclui ainda projetos de
iniciagdio cientifica e apresentagdes
culturais, entre outros destaques.
Para acessar a programagdo e

se inscrever, o0—m —

Vocé jd pode se inscrever no
InovaWeek, maior evento da

darea de inovagdo, criatividade e
empreendedorismo do Espirito Santo.
Patrocinada pela ArcelorMittal, a
edic&o de 2022 acontece de 19 a 23 e
setembro na UVV, Campus Boa Vista,

A

ArcelorMittal
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https://www.instagram.com/arcelormittaltubarao/
https://www.facebook.com/ArcelorMittalTubarao/
https://www.youtube.com/channel/UC-bRMvUQbXn63Ap1-bKXOfA
http://twiter.com/ArcelorMittalTB
https://uvv.br/2022/09/02/confira-a-programacao-completa-do-inovaweek-2022/

http://www.inmetro.gov.br/laboratorios/rble/docs/CLF0049.pdf

ArcelorMittal

Fique por dentro do que
rolou no Programa iNOVC

no ultimo més! Siga a m
nossa pagina no Linkedin

Programa
[

N INO.VC

AGO/2022 o

ArcelorMittal FCLATAM
recebe reconhecimento
do Findeslab

Recebemos um importante
reconhecimento do Hub de
Inovagdo da Federagdo das
IndUstrias do Espirito Santo
(Findes) durante o evento de
langamento do Programa
de Empreendedorismo
Industrial, no Findeslab.

Unidade Tubardo lanca desafios
no Programa de Empreendedorismo Industrial

Usina e desenvolver um sistema de medi¢do
instanténeo de temperatura e teor de
oxigénio do metal liquido durante o processo
do BOF. Cada projeto terd um aporte de até
R$ 200 mil. Além da ArcelorMittal Tubardo,

No dia 1/9 participamos do langamento
da 4° edig&o do PEl - Programa de
Empreendedorismo Industrial, do Findeslalb
onde foram apresentados os desafios

da ArcelorMittal. O evento contou com a

A ArcelorMittal FCLATAM é parceira do PEI
desde o langamento da primeira edigdo,
em 2019. Dividimos a condecoragdo com
8 grandes empresas parceiras. Em nome
da ArcelorMittal Tubaréo, o Gerente Geral

participagd@o do Gerente Geral de Tecnologia
da Informagdo, Automagdo Industrial e
Transformagdo Digital, Robson Moyzés,
representando nossa empresa. Nossa equipe
de Transformagdo Digital (FTD) também
marcou presenga, o Gerente de Pesquisa

em Processo (IKR), Fernando Martinelli e sua
equipe, assim como as dreas de Logistica

de Produtos (CLL) e Tecnologia de Processos

outras empresas participaram do evento e
langamento de desafios, como Vale, Suzano,
Cesan, Fortlev Solar, Samarco, Banestes e
Unimed.

Esse & um dos pilares do Programa iNOVC:
fortalecer o ecossistema conectando desafios
com solugdes inovadoras existentes ou em
desenvolvimento para promover transformag&o

Robson Moyzés recebeu o troféu das mdos
de Cris Samorini, presidente da

Findes, e Luciano Raizen, professor

da UFES e
Conselheiro do
SESI. O prémio foi
confeccionado
no laboratério de
prototipagem do

Comerciais (CMT). digital da empresa. Findeslab.
Cligue aqui para conhecer os Desafios

langados e assistir os videos.

Na ocasido, a unidade Tubar&o langou
dois desafios: otimizar o carregamento da

\ Um, dois, trés e ag¢do! Confira a evolugéo
do 1° Ciclo de Acelerag¢éo da Transformagéo Digital

Em agosto foram concluidas algumas atividades do 1° Ciclo de
Aceleracdo da Transformagdo Digital nas plantas de Tubaréo e
Vega com as dreas piloto: PDP, ICE, IDB, IVL, IVM, IVG e IUO.

Os Digital Coaches (Andrea Simées, Edson Farias, Leticia
Senna, Renata Santos e Vanessah Ferreira) conduziram 13
workshops para mapeamento de jazidas, além de auxiliar

na revis@io de portfélio e implementagdo de ritos e processos
para inser¢gdio e acompanhamento das iniciativas de
transformagdo digital no Casulo, plataforma de gestdo de
projetos (ServiceNow). Como resultado dessas agdes, foram
levantadas mais de 900 oportunidades de melhorias, sendo
que 35 oportunidades envolvendo transformagdo digital foram
escolhidas para serem priorizadas. Dessas, 14 estéio em estudo
para encaminhamento ao ecossistema.

Lab do Programa iNO.VC
recebe o Comité Gestor da MCI

M?biri:ucsq Capixabe
pela novagda

O Comité Gestor da Mobilizag&o Capixaba pela
Inovagdo (MCI) se encontrou dia 17/8 no Lab

do Programa iNOVC. Esse comité & responsdvel
pela gestdo tdtica e alinhamento das agdes da
MCI com a vis@o de futuro e monitoramento de
agdes priorizadas com os grupos de didlogos.
Junto com Suzano, Petrobras, Vale e EDP, e
outras empresas que tém participagdo na

MCI, a ArcelorMittal trabalha para estimular

e fortalecer o Ecossistemna Capixaba visando
alcangar a meta de ter 1.000 startups na
Grande Vitéria até 2030. /

A atuagdo dos Digital Coaches junto com as dreas
estd ajudando na identificagdo de oportunidades
antes ndo mapeadas e no refinamento das iniciativas
priorizadas. A aceleragdo da transformagdo digital
com a entrega de resultados tangiveis e sustentdveis e
com o fortalecimento do ecossistema, fazem parte dos
pilares do Programa iNOVC e, estéio conectados com a
estratégia da ArcelorMittal.

O que vocé quer ver no Se Liga no Pitch? CLIQUE AQUI e deixe a sua sugestdo para a proxima edigéo!
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