Boletim Informativo
da ArcelorMittal Tubardo

CONFRATERNIZACAO ANUAL

RETIRE SEU KIT FESTA

Ponto de atendimento
comega a funcionar na
préxima semana

Sé poderéo participar da Confraternizagdo
Anual os empregados que tiverem o kit festa,
que contém o link de consulta ao guia do
evento e pulseiras de acesso, de acordo com o
numero de dependentes.

Nd&o confirmou presenca
e quer retirar o kit?

Se vocé perdeu o prazo de confirmagdo,

ndo se preocupe, pois haverd uma nova
oportunidade de fazer isso na proxima
semana. Um ponto de atendimento no térreo
do Prédio Central ird funcionar de 29/1 a
1/12, das 9h as 16h, para retirada dos kits. N&o
haverd possibilidade de escolha de data, a
distribui¢éio serd conforme a disponibilidade
de vagas no evento.

O

Cores das pulseiras

Confira suas pulseiras conforme identificagéo
abaixo. Em caso de inconsisténcia, procure o
posto de atendimento.

M Laranja: empregado — sdbado (3/12).
B Azul: empregado — domingo (4/12).

W Verde: dependente maior de idade (sabado
e domingo) — com data de participagdo
impressa na pulseira.

B Vermelho: menores de idade e menores
aprendizes (sdbado e domingo) — com data
de participagdo impressa na pulseira.
Amarelo: convidado/estagidrio — sébado (3/12).
Branca: convidado/estagidrio — domingo (4/12).

Fique por dentro
das agdes do Evoluir

Prémio para destaques
em Engenharia PE[M]?

Nossa confraternizag&o anual
Reencontro estd chegando. O evento
serd realizado nos dias 3 e 4/12 no
Pavilh&o de Carapina (Serra) em novo
hordrio: 13h as 18h. Toda a estrutura
estd sendo preparada para receber
empregados e seus dependentes
diretos/convidados, estagidrios e
menores aprendizes. Foram mais de
4,5 mil confirmagdes de presenga.
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Lembramos que aqueles que j& se
inscreveram ndo poderdo mudar a
data escolhida e que os kits j& foram
encaminhados as geréncias, para
distribuicdo entre os empregados.
Caso ainda ndo tenha recebido o
seu, procure o seu gestor imediato.
Confira tudo o que é preciso saber
sobre esse evento imperdivel que foi
feito para vocé! o——

| Saiba tudo sobre o evento

Acesse o Guia
de Informagdes

Preparamos um guia
que reune todas as
informacdes para
curtir esse dia especial.
Sdo detalhados itens
como: quem pode
participar, como
chegar, procedimentos
de entrada, programagéo,

apoio para criangas e pontos de
alimentacgdo e bebida. O conteudo
reune ainda o mapa do evento,
orientacdes de conduta e o passo
a passo para casos de necessidade
de atendimento médico, além do
esquema de compensagdo da
troca por turnos que ird permitir
que todos possam participar da
confraternizagdo. Para acessar o
guia, CLIQUE AQUI!

re
encontro | ==

Frota de 6nibus na ativa

Nossa frota estard disponivel para

0s empregados que confirmaram
presenca optando por esse tipo de
transporte. Para acessar os itinerdrios
disponiveis, CLIQUE AQUI!

7 %

Maturidade
profissional

Desconto especial no V1

O V1 oferecerd 30% de desconto nos
dias do evento. Basta utilizar o codigo
ARCELORV1.

Um palco para
0s nossos talentos

O talento dos empregados terd espaco
de honra na nossa confraternizagéo.
No Palco Ousadia, as atragdes serdio,
literalmente, vocés!

Descarte do bem

Todas as latinhas consumidas durante o
evento ser@o doadas para associacdes
de catadores da Grande Vitéria, gragas
a uma parceria com a empresa Marca
Ambiental.

COVID-19

Protocolo
de prevencdo

Os protocolos de prevengdo contra a
Covid-19 aplicaveis & confraternizagdo
ser§o 0s Mesmos vigentes na empresa.
Reforcamos que os empregados e/

ou seus dependentes/convidados

que apresentarem resultado positivo
para Covid-19 néo devem comparecer
ao evento, mantendo o isolamento
domiciliar.



https://drive.google.com/file/d/1Rgvt6ysrltVHvyltmZ_Lf7Cd6nQUcNkG/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1s6Wq58j1BeqzLJ4N1E9hk40qOUtUAM1c/view

Zelo didrio

pela sustentabilidade

Os nossos embaixadores ambientais sdo fundamentais para a
multiplicacdo e reforgo do compromisso dos times pela melhoria continua.
Confira algumas das agdes realizadas pela Geréncia de Area de Fiscalizagdio e
Servigos de Manutencdo (IUCM) que fazem a diferenca no engajamento dos times,
na organizagdo e limpeza das dreas e estéio em consondncia com o Termo de
Compromisso Ambiental (TCA).

DDS: momento ambiental na maquina Lingotamento Continuo (MLC#03)

Evoluindo
junto com os
parceiros

As rotinas de fiscalizagdo sdo

PROGRAMA

eNvoluir

Didlogo e atitude

Para que os empregados
protagonizem e
internalizem boas praticas,
& preciso estar perto dos
nossos times com agdes e
ferramentas que reforcem
NOSSO COMPromisso com

0 meio ambiente e com a
seguranga. Neste sentido,
Didglogos Didrios de
Seguranca (DDS's), Acdes
Ambientais, Gembas, Pit —
Stops e Hora Segura foram
realizados no MLC#02,
MLC#03, URCP, Alto-Forno 1

e PCI, LTQ, IUC, Sinterizacdo
e Centro de Treinamento
de Solda. Durante rotinas
de manutengdo e em
momentos de conversa e
reflexdo, entram em pauta
0s aspectos do meio
ambiente, importdncia

da arrumagdo e limpeza,
forma correta de descarte
de lixo, temas relacionados
& seguranca, pratica da
vigiléincia compartilhada e
preenchimento correto da
andlise de risco.

Foco em um
ambiente
melhor

O olhar e a proatividade

uma constante em toda a Using,
incluindo os canteiros e dreas
onde as empresas parceiras
realizam suas atividades. Agdes
de arrumagdo e limpeza foram
realizadas na CONTREX, CSV,
DESA , GM, MATRICIAL, SGS e
SOLUMECH. Todas as empresas
parceiras contribuem para o
sucesso da nossa Usina.

dos nossos embaixadores
s@o fundamentais para a
organizagdo e limpeza. Na
rotina de monitoramento

da Sinterizac&o, residuos
acumulados ou descartados
indevidamente séo recolhidos
e encaminhados de acordo
com as melhores prdticas.

Arrumagéo e limpeza em drea da CONTREX, préximo da
escada do prédio da M. Sinter

Baixe nas lojas

APP Evoluir ArcelorMittal. B> Google play i

> Todas as informagdes do programa Evoluir na palma da Ofyed0
i
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sua m&o, para vocé ver e mostrar nossas agdes ambientais



https://apps.apple.com/br/app/evoluir-arcelormittal/id1475251465
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.arcelormittal.evoluir

Reconhecer o empenho
das pessoas e a
sinergia construida entre
Engenharia e as dreas
da Usina na busca dos
melhores resultados. Este
foi o objetivo da 7° Edi¢gdo

da Premiag&o do Programa de
Engenharia PE[M]® — Programa de
Engenharia de Melhorias, Métodos
e Materiais. O evento aconteceu no

Empregados reforcam
monitoramento no entorno da Usina

O monitoramento do entorno da nossa
Usina ganhou novos aliados. A efetivagdo
da Rede de Colaboragé&o Socioambiental
de Empregados Moradores do

Entorno solidifica mais um canal de
comunicagdo que reforga 0 Nosso
recebimento de relatos sobre percepgdes
socioambientais da comunidade no dia a
dia. A rede conta com representantes de
24 geréncias da Usina, além de um canal
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de comunicagdo exclusivo para agilizar
todo o processo.

Os 50 integrantes do grupo participaram
de um treinamento sobre essa nova
ferramenta. O evento aconteceu nos dias
7,9 e 11/11, com uma programagdo que
se dividiu entre o Centro de Educacgéo
Ambiental e o Auditério do Centro de
Controle.

[

Prémio para destaques
em Engenharia PE[M]3

dia 11/10 no auditério da Engenharia,
sendo transmitido ao vivo para
toda a FC Latam. Na ocasido,
foram reconhecidos e premiados os
projetos de destagque do ano, bem
como apontados os resultados do
programa PEM3 ao longo de 2022.

O evento teve a presenga do Nosso
CEO de Acos Planos América do Sul,
Jorge Oliveira, e do Diretor Industrial
interino, Jorge Adelino.

o

«-__»>

PAUSA PARA O CAFE

Participe do
bate-papo com
Erick Torres

O Vice-Presidente de Operagdes,
Erick Torres, é o convidado de mais
uma edi¢do do Pausa para o Café. O
bate-papo serd realizado no dia 1/12.
As inscrigdes estdo abertas até 27/11.
Entre os inscritos, serdio sorteados

30 empregados efetivos préprios
para participar desse evento que
serd realizado de forma presencial
na Cabana dos Jacarés, no

Centro de Educagéo Ambiental
(CEA). Inscreva-se e traga suas

contribuigoes! o—

Encontro relne conselhos ambientais e federagdes da industria

A ArcelorMittal Tubardo sediou
no dia 21/11 a 6° Reuni@o
Ordindria 2022 dos Conselhos
Estaduais de Meio Ambiente
(COEMAS) e das Federagdes
das Industrias do Espirito
Santo (FINDES) e do Estado
de Goias (FIEG).

O evento foi realizado

no Centro de Educacéo
Ambiental (CEA). Em pauta,
a cooperagdo com 6rgdos

ambientais, a municipalizag&o
do licenciamento ambiental,
a estrategia ESG e
mudangas climdticas. Os
participantes assistiram

a uma apresentacdo
institucional da nossa
empresa, que foi feita pelo
Gerente de Sustentabilidade
e Meio Ambiente, Bernardo
Enne Correa da Silva, com
destaque para os projetos
ambientais. A programagdo

foi complementada com uma
visita panordmica a Using,
que incluiu uma descida ao
LTQ, onde o grupo foi

recebido pelo gerente

de Area de Operacdo de
Laminagdo de Tiras a Quente,
Leonardo Lira Alves.
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https://forms.office.com/r/4Eg7icmGa7

LOGISTICA E SERVICOS A CLIENTES

T
G ( Conseguirmos reunir as dreas de
Mercado, Planejamento e Comercial

Wo r ks h (@) p com fo coéem 2023 em um tnico forum, a sinergia com a

nossa drea € grande e foi um marco

significativo, o conhecimento e a

de Marketing e Controle  da Logistica para o ano de 2023.

O 1° Workshop de Planejamento de Precos, Planejamento de experiéncia compartihada foi de muito
Estratégico da geréncia de Vendas e Operagdes, bem como valor para nos aprofundarmos um pouco mais
Logistica e Servicos a Clientes de Gestdo de Pedidos e Servico Nos processos.
foi realizado de 9 a 11/11 com de Vendas. O evento promoveu Marcela Aguiar
. X ) Técnica de Logistica/CLC
uma programacdo dedicada o debate de temas como: saude &
. s ~ L . . g
aos desafios do préximo ano. O e seguranga, evolugéo cultural, G( Oportunidade muito boa para
evento, realizado no Centro de inovacdo, integracdo, cendrio compartiihar um pouco do trabalho
] realizado pela nossa geréncia, os
WEVOLUGg Controle, contou com a de mercado e atendimento cERdlies Eluels &b eiceds @ @5
< . ~ . . . . N . "
S’\»)) \\;_\i_ C‘o( participacdo do Time ao cliente, contribuindo para o principais desafios que temos para 2023!
(<] P N . . . .. ) c
< < de Cultura e geréncias direcionamento das estratégias Vinicius Reis
f\& F3 Especialista de Mercado e Controle de Pregos/CMP

[
G ( Excelente iniciativa, esse momento de
» L _integragdo e troca de experiéncias
\ contribuem significativamente e facilitam
| todo o processo em nosso dia a dia junto
as dreas.”

Igor Schmidt
I ) Especialista de Vendas/CIS

O
G ( Este forum foi importante reunindo as
equipes que ficam lotadas interna e
externamente para entender melhor
as demandas e oportunizando
melhorias, além de fortalecer os elos
de equipe com um mesmo propdsito
com visdo para a empresa.”

Mateus Erler
Especialista de Gestéo de Carteira/CPGP

Foco na seguranca no

JOCOS O BRASE transportador de correia

Confira o expediente

o O Workshop de Seguranca Manutencdo Central e Servicos
de a.ten.dlmgnfcos SIMe em Transportador de Correia (IUC), bem como das empresas
Auditoria MedICCI/OdOI‘ltO foi realizado nos dias 3 e 4/71. parceiras Dikma, Estel e CSV
As nossas clinicas SIM (Vitéria e Serra) e O objetivo foi aprimorar os Benetech.

as auditorias médicas e odontoldgicas conhecimentos dos times sobre

seguir&io os mesmos hordrios de expediente 0s riscos desse equipamento. O evento também foi um

do regime administrativo de Tubaréo nos momento para tirar duvidas
dias de jogos do Brasil na Copa do Mundo. Ao todo, participaram da e desenvolver medidas de

As agendas foram adequadas para que os programacdo 151 empregados seguranga, além de analisar
atendimentos aos nossos beneficidrios ndo da Geréncia de Produgdo casos com foco em reforgar as
sejam prejudicados. Fique atento aos hordrios, de Gusa (IGF) e Geréncia de ligdes aprendidas.

antecipe as solicitagdes de autorizagdes e
vamos torcer pela nossa Selegdo!

Teleatendimento Covid-19

O atendimento on-line/telefénico é seguro

e eficaz. Esse formato evita exposicdo em
ambientes de aglomeragdes. O atendimento
é feito pelos nimeros 99263-1542, 99297-
7933, 99276-1151, 99239-7125, 98135-9230 e
99312-0185, todos com DDD 27. Repasse essas
informagdes a todos os seus dependentes.

ga8caonon




Treinamento reune
ONGs e érgdos publicos

Nossa empresa promoveu o
treinamento "Rede de Apoio

— Ampliando e aprimorando”,
que abordou a importdncia do
trabalho em rede com os diversos

equipamentos socioassistenciais
e das politicas publicas na
relacéo da rede de apoio com
as ONGs e orgdos publicos. Mais
de 40 instituicdes participaram.
A iniciativa faz parte das agdes
de responsabilidade social

da ArcelorMittal Tubardo e

foi realizada pelo Programa
InterAcdo, no dia 8/11, no Centro
de Educac&o Ambiental (CEA).

NOVAS REGRAS

Utilizagdo do Beneficio
Farmacia do Plano GAME

Com o objetivo de ampliar o Beneficio
Farmacia da ArcelorMittal Tubardo, a

lista de medicamentos passou por nova
atualizagdo e inclui a partir do dia 1/12 todos
os medicamentos do Programa GAME (Grupo
de Acompanhamento Médico Especial). Os
beneficidrios do Plano de Saude poderéo
contar com o subsidio de 75% da empresa

para a aquisicéio destes medicamentos,
seguindo as regras de utilizagdo vigentes. Os
participantes do programa GAME e demais
beneficidrios do Plano de Saude poderdo retirar
suas medicagdes mediante apresentagdo

de receitudrio médico diretamente na rede

de farmdcia Drogasil, sem necessidade de
aprovagdo pela Medicina do Trabalho. Em
caso de duvida, entre em contato pelo telefone
3348-1413 (ligacdes externas) ou via ramal 1413.

PARCEIRACO

Nd&o perca seus pontos

Vocé possui pontos acumulados no site
Parceirago? Faga o resgate até a data limite
de 15/12/2022, pois os créditos néo seréo
migrados para a nova plataforma. Para
consultar seu saldo e resgatd-lo, acesse
www.parceiraco.com.br.

Alinhamento com as associagdes

No dia 21/11, realizamos um
encontro com os presidentes

e representantes das 14
associagdes de moradores

que fazem parte do Programa
InterAg&o Comunidades. Foi um
momento de confraternizac&o em
que resgatamos toda a trajetoria
das agdes e projetos sociais
realizados em 2022. A Gerente
de Comunicagdo e Relagdes
Institucionais da ArcelorMittal
Tubardo, Jennifer Coronel, fez a

eVOLUCy

Trgn

abertura do evento realizado no
Centro de Convivéncia de Cidade
Continental - Setor América
(Serra).

A programagdo incluiu ainda

a temdtica do processo de
regularizagdo juridica das
associagdes, além da aplicagdo
de uma pesquisa para mensurar o
percepgdo de todos em relagdo
ao trabalho realizado pela
empresa neste ano.

Aprender na prdtica

Nossos aprendizes do curso Técnico em
Metalurgia tiveram uma preparagdo
especial antes da aplicagdo do pré-teste
do Sistema de Avaliagdio da Educagéo
Profissional — SAEP. Esse pré-teste
consiste em uma validag&o da prova
prdatica para, posteriormente,
aplicd-la em todas as turmas

do curso de Técnico em
¥ . Metalurgia dos Departamentos
Y Regionais do SENAI. Duas
turmas participaram de um

treinamento prdtico no LabTest nos dias 8 e
10/11. Além de um momento de aprendizado,
a atividade foi uma forma de reconhecer os
bons resultados obtidos no curso.

As acdes sdo uma iniciativa da Geréncia de
Area de Laboratorios (IXML) com a Geréncia
de Pessoas: Atragdo, Carreira e Cultura (PPP),
que promoveram ainda um treinamento
tedrico sobre fundamentos de metalurgia

e metalografia presencialmente no SENAI
CIVIT, no dia 11/11.

0a80La0on



NOVEMBRO AZUL [ |

= 4 e Estamos no més de combate ao cancer de prostata (Novembro
O diagnéstico g oo Qg

Azul). Para marcar essa campanha mundial, diversos eventos
p recoce sq qu gstdo sencjo reoli?odos ng empresa com foco na conscientizogéo da .
. importdncia do diagndstico precoce, bem na adog¢do de hdbitos sauddveis.
VI d q S! Confira abaixo as agdes das dreas e se programe para participar
desse movimento pela saude e prevencéo!

‘

IPPS

O melhor caminho é a prevencgdo

A Geréncia de Area de Oficina
de Segmentos (IPPS) também
abragou a campanha Novembro
Azul. O encontro foi realizado na
oficina de segmentos no dia 11/71.
Foi um momento para reforgar a
importéncia dos cuidados com a

saude e a conscientizagdo pela LOGISTICA
prevengdo. A programagdo incluiu e
a distribuicdo de brindes e um Café da
panorama sobre a incidéncia de ~ .
casos e de cura do céncer de quhq ESpGClQl
prostata. O turno na Geréncia de
Logistica (CDL) comegou de
Conscientizqgé'lo em SP um jeito diferente no ultimo
domingo (20/11). Na ocasido, os
Com foco em chamar a atengdio para a saude preventiva, o time de vendas do empregados foram recebidos
escritério de S&o Paulo também aderiu & campanha Novembro Azul. com um café da manhd& especial

com destaque para a prevencdo
e exames de rotina relacionados
ao cancer de prostata. Esse
bate-papo sobre quebra de
paradigmas e a saude do
homem tem previs&o de ser
ampliado para outros turnos.

ACIARIA

Saude do homem em pauta

O evento "Novembro Azul na Aciaria”
reuniu os empregados no dia 18/11 no
auditoério do Fabril da area. O encontro
foi um momento de muita participagdo
dos empregados, que puderam tirar suas
duvidas sobre o tema. Essa iniciativa da
Geréncia Geral de Producdio de Aco (IDP)

contou com a participagdo do urologista A programagdo incluiu também o gque compartilhou a sua experiéncia de
do Instituto de Urologia, Dr. José Tadeu depoimento do empregado da Geréncia vida tendo um familiar com o céncer de
Carvalho Martins, que falou sobre a de Area de Fiscalizacéo e Servigos de prostata e reforgou a importéncia de
prevencdo do cancer de préstata. Manutengéo (IUCM), Fabricio Sant’Ana, manter os exames periddicos em dia.

Participe do Momento Novembro Azul

Convidamos todos os empregados e empregadas da ArcelorMittal Tubardo para o Momento Novembro
Azul, que serd realizado no dia 29/11, as 14h, no Auditério do Centro de Controle. N&o perca essa

oportunidade de se informar sobre os sintomas do céncer de préstata, além dos hdbitos para manter

uma vida sauddvel que s&o fundamentais na prevencdo. Para se inscrever, ©

' 088086 0o



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OifNN-wcrkqil0FIDqVPjV1M77-EKDtKiVT1hNNMm8JUME4xS0pBNzcwMUFSREFBU0g4MjdRUDdLQS4u

MATURIDADE PROFISSIONAL

Consulte Portal de Autoatendimento

Todo empregado de nivel superior e superviséio tem acesso d sua maturidade profissional no

Tran ™

autoatendimento do Portal do Empregado. Para acessar, basta seguir os passos abaixo:

Lm
Acesso Ripide 5

FeEs] [he—] [Era]

= | [

=] R
o= =
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Consultas Répidas

o8 ommgui. Era g ke e s b s

- e

GESTAQ INTEGRADA D DESENVOLVIMENTO DO EMPREGADO

AYALILGEO DE PERFORMANCE
Avalag o de Perkoemance do empregado

PERSPECTIVA O CARKEIR
Darapnciea dn Cansina do erpreg ade

MATRIZ D HABUDADES

Matris e Habilidades

BOE_PLANG DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL
POF . Plans de Desenvehimenis Pessoal
CADASTRAR CURRICULD

Cadastan Currivsta

CONSULTA MANUAIS GEDD

Commuls Manusis GEDP

CONSULTA RATIHOS
Cormnulta Ralings Perlrmance & Po)
MATURIDADE DO EMPREGADD
Maturidade 53 empregats

CARRLIEA LM MOVIALNTG Lot [ SHARED SLEVIC
Careia sm Mavimento Lengas & Shansd Senics
o
Comsulta Plang de Desenvehiments Pessoal alé 2020
il

Dielalisics do Apdas de Dennmhimenion

ENTENDA:

A maturidade significa o dominio e a profundidade do empregado no cargo que ocupa, o que define as responsabilidades e
demandas que serdo atribuidas a ele. As graduagdes de maturidade se classificam em Junior, Pleno, Sénior e Master.

Prazo para entrega de documentos
no NCRD termina em 25/11

A Geréncia de Compliance, Controle e
Registro de Documentos (FRC) alerta
para o prazo final do més de novembro
para a entrega de documentos ao
Nucleo de Controle de Registro de
Documentos (NCRD), que termina no
dia 25/11 (sexta-feira), as 16h30. Os
documentos que tiverem divergéncias
devem ser regularizados também até o
prazo limite (25/11), e os pedidos devem

Um dia especial
na CLLO

Com a intengdo de aproximar familiares
e empregados, foi realizada a 1¢
Reuni@io Mensal de Seguranga (RMS)
Familiar do Ciclo de 2022 da Geréncia
de Area de Operacéio Logistica (CLLO).
O evento foi realizado no dia 17/11 na
Cabana do Jacarés, no Centro de
Educacdo Ambiental (CEA). Os cerca

estar devidamente aprovados no sistema

para que o processo seja concluido.

A ndo-escrituragdo fiscal dos
documentos e a falta do registro
contdbil resultam em diversos erros

nas demonstracdes financeiras da
companhia, além de ocasionar multas
perante o fisco. A retengdo intencional
de uma nota fiscal para o registro tardio

pode ser considerada um desvio e
Descumprimento de Padr&o.

Em caso de dulvidas, entre em
contato com:

W Recepcdo de Documentos
ramal 1398

M Edson Mazocco - ramal 1154
edsonmazocco.uliana@arcelormittal.com.br

J

de 60 presentes conheceram mais
sobre os beneficios oferecidos pela
empresa, e assistiram a uma palestra

A

ArcelorMittal

do nosso Corpo de Bombeiros sobre
seguranga familiar. As criangas tiveram
uma programac&o com recreacdo e

visita guiada pela Usina, incluindo a
t&o esperada parada no Mirante das
Tartarugas.
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FOCO NO CLIENTE

A Maxion Wheels ¢ lider mundial na
fabricagdo de rodas automotivas.

Com uma trajetoria
de mais de 100
anos, a atual
marca surgiu em
2012, quando a
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MAXION

WHEELS

lochpe-Maxion
adquiriu a Hayes Lemmerz, outra
grande fabricante mundial no
setor, estando a partir de entdo
com plantas estrategicamente
localizadas ao redor do mundo.

Em 2009, a lochpe-Maxion j& havia
adquirido a conhecida Fumagalli,
com sua planta situada em Limeira
- SP. Nesta planta, atualmente,
sé@o produzidas mais de 13 milhdes
de rodas de veiculos leves por ano
para grandes montadoras como
Stelantis (Fiat Chrysler e Renault-
Nissan), General Motors, Ford,
Volkswagen, Toyota e Honda.

O grupo Maxion também
conta com outra planta

em Cruzeiro — SP, onde s&o
produzidas mais de 2 milhdes
de rodas por ano para clientes de
implementos agricolas e rodovidrios
como John Deere, Mercedes Benz,
Scania, Volvo, CNH e Caterpillar.
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Os agos produzidos na ArcelorMittal
Tubardo s&o enviados para

0 processo de decapagem

e inspecgdo final na parceira
ArcelorMittal Gonvarri em
Hortoldndia - SP.

Este ano ja produzimos mais de
120 mil toneladas de ago para

as plantas da Maxion, com
destaque para os agos da familia
Ferrita-Bainita e Bifdsicos (Dual
Phase) (qualidades Q7 e Q8).

Estes agos sdio destinados para

a produgéo de discos e aros

das rodas automotivas. Estes
produtos sdo conhecidos em nosso
processo produtivo pela elevada
exigéncia de qualidade superficial,
dimensional, limpidez interna e
propriedades mecdnicas devido
as aplicagdes finais as quais séo
destinados.

ArcelorMittal
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N GUARDIOES
DA QUALIDADE

Técnico de Inspecdo
de Qualidade
de Bobina

Nas linhas de acabamento (LA e LT) da
Geréncia de Area de Acabamento de Placas
e Bobinas a Quente (IBXA) e na Linha de
Inspecdo Intermedidria (LI) do LTQ, contamos
com a dedicagéo dos nossos Técnicos de
Inspegdo de Qualidade de Bobina para
garantir e validar a qualidade superficial,
dimensional, de forma e aspecto dos nossos
produtos. Eles representam o ultimo olhar da
Nossa empresa antes que nossas bobinas
cheguem aos clientes para atender as suas
aplicagdes e superar suas expectativas.
Representando esse time e todos os inspetores
da empresa, trazemos
como destaque hoje o
Washington Luiz Feu, um
dos nossos Guardides da
Qualidade. Washington
trabalha hd 22 anos na
empresa e ha 8 anos no
cargo de inspetor.

“ E uma honra e satisfacdo fazer parte
do ultimo filtro de controle para garantir
que 0s nossos clientes recebam um
produto isento de defeitos e com
qualidade de exceléncia.

Washington Luiz Feu ~
Técnico de Inspe¢do de Qualidade
de Bobina - IBXA

Fornecimento de produtos para a obra da usina nuclear de Angra 3

A ArcelorMitttal Tubardo foi certificada
pela Eletronuclear para fornecer
produtos para a obra da usina ————
nuclear de Angra 3 (RJ). Quando

entrar em operagdo comercial, a nova
unidade ird gerar mais de 12 milhdes

de megawatts-hora por ano, energia
suficiente para abastecer as cidades

de Brasilia e Belo Horizonte.

O sistema de gestdo da qualidade

foi avaliado em relac&o aos requisitos

da norma CNEN-NN-1.16: Garantia
da Qualidade para a Seguranca
de Usinas Nucleoelétricas e outras
instalagdes.

Foram auditadas as dreas de
Suprimentos, Assisténcia Técnica,
SGQ, Metalurgia, Laminagdio de Tiras
a Quente, Aciaria, Lingotamento
Continuo, Linhas de Acabamento,
Logistica e Laboratdrio de teste
mecadnico.
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PARTICIPE DO NOSSO INFORME! Tire suas duvidas ou dé sugestdes pelo e-mail quali.app@arcelormittal.com.br



http://quali.app@arcelormittal.com.br
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