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Juntos pela Seguranca

Com o objetivo de gerar um
movimento positivo em prol da
Seguranga e para nos conectarmos
cada vez mais, nesta semana
Nossos times tiveram um importante
momento com o0 nNosso Vice-
Presidente de Operagdes, Jorge
Adelino. A mensagem foi clara:
Seguranga é o nosso maior Valor. O
didlogo foi realizado na Rodovidria
entre 3 e 6/4, antes do inicio das
jornadas de trabalho, reunindo
empregados proprios e terceiros,
incluindo as equipes de turno e

(28/4), vamos estimular nosso olhar
de aprendizado, ampliar nossa
consciéncia sobre os riscos e buscar
oportunidades de melhoria efetivas

que garantam a seguranca de todos.

Sempre hd o que aprender e evoluir,
ainda mais quando temos o objetivo
de salvar vidas.

Redobre seus esforcos para cuidar
de vocé e dos colegas. Nada &
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mais importante do que garantir
que cada um que venha trabalhar
Na NOSSa empresa retorne para sua
familia com Saude e Seguranca.

O comportamento seguro comega
com vocé e continua com todos
nos. Juntos vamos tornar nosso
ambiente de trabalho cada vez
mais seguro!

Somos referéncia em Seguranga dentro do nosso grupo. Temos ferramentas, regras

e procedimentos adequados para evitar acidentes. Construimos um ambiente de

confianga no qual as pessoas sabem que podem, e devem, interromper uma atividade

sempre que houver risco. Tudo isso j& conguistamos e vamos manter essa pratica.

Neste momento, € hora de fortalecer nosso principio de jamais aceitar qualquer
tipo de acidente por menor que seja.”

administrativa.

Neste més, que marca o Dia
Mundial da Seguranca e
Saude no Trabalho e o

Dia Nacional em Memoaria
das Vitimas de Acidentes

e Doencas do Trabalho

Jorge Adelino
Vice-Presidente de Operagdes
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STOCK CAR

ArcelorMittal
na largada
da temporada

Occcrro madrinha da temporada
2023 da Stock Car agora leva a
marca da ArcelorMittal. O veiculo
j& fez sua estreia na pista no Ultimo
fim de semon.o. A [etlinie] CC:)I’I’IdO O carro madrinha tem a fungdo de
do ano da pI’IﬂCIpCﬂ cotegorlo apresentar ao publico os patrocinadores
do automobilismo brasileiro da categoria e levar convidados para uma
. . , volta répida pela pista.
foi realizada no Autédromo
Internacional Ayrton Senna, em
Goidnia, nos dias 1e 2/4. Para
conferir um pouco das emogdes

O Diretor de Finangas, Paulo
Wanick, participou da entrega
dessa eta pa, o de troféu na competicéo.

ALTO-FORNO 2

Recorde de Coke Rate
pelo segundo més consecutivo

Nossos Altos-Fornos mantém foco na més consecutivo, o AF#2 obteve o melhor
redugdo do consumo de combustiveis resultado de Coke Rate (CR) dessa
que, atrelada & manutengdo 3% campanha. Alcangamos o recorde
da estabilidade operacional, & mensal de CR de 284,87 kg/t neste més
imprescindivel para a redugdo de custo de margo, numero que supera a marca
. de produgdo e garantia de um processo anterior de 288,19 kg/t, estabelecida em
Atendimento estdvel. O resultado é que, pelo segundo fevereiro de 2023.
e acolhimento
parq CIUtlStClS CR Alto-Forno 2 - 3* Campanha
Na semana do Dia Mundial de 30
Conscientizagdo do Autismo (2/4), 5
a Geréncia de Beneficios, sempre 300 g‘
pensando na saude e bem-estar dos = Ql
empregados e seus familiares, destaca =

que a rede credenciada do plano de © 250
saude da ArcelorMittal Tubaréio tem
clinicas e médicos especializados no
cuidado com o publico autista. Caso
vocé precise de apoio, ligue para
3348-1463 / 3348-1392. 150
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O Portal Jornada Evolugdo : - ArcelorMittal

Cultural j& chegou por aqui. s

Fique por dentro de todos os
conteudos e novidades.

(S Cligue aqui para acessar. - 2 oo

\ Evolugdo Cultural



https://youtu.be/gW3AP48Ziyc
https://arcelormittal.sharepoint.com/sites/TAMB1F_JornadaCultural

iRedZone

O iRedZone, desenvolvido
internamente pelo nosso time da
Engenharia Elétrica (IEME), tem sido
benchmark para outras plantas do
Grupo. A ferramenta tem ajudado
a garantir a seguranga
das pessoas em Tubar&o
e agora também nas
plantas da ArcelorMittal
Dofasco (Canadd) e
Temirtau (Cazaquist&o),
onde estd em fase de

e Inteligéncia Artificial, o sistema &
simples e confidivel, com alto grau
de escalabilidade e replicabilidade,
sendo um exemplo de pensamento
no futuro.

testes. Usando técnicas

e conceitos de diferentes
campos da computagdo,
como Machine Learning

Aprendizes na Area

A equipe de Atragdio & Selecdo,
representada por Patricia da Penha
Serafim e Jeronima dos Santos,
acompanhada dos profissionais Leonardo
Pagotto de Oliveira e Bruna Mendes de
Melo Couto, da equipe da IBBL, recelberam
nos dias 28 e 30/3 nossos aprendizes do
curso Técnico Mecdnico — SENAI para

| Agradecemos a sua visita!

| We appreciate your visit!
e .

-
iAo decermos®y vait:’

S

visita técnica no Laminador de Tiras a
Quente (LTQ). A programagdo teve como
objetivo contribuir com o desenvolvimento
dos estudantes, proporcionando a
oportunidade de conhecer mais a fundo a
drea operacional e os diversos processos
produtivos que compdem a ArcelorMittal
Tubardo.

Visita do dia 30

ACESSE
Plano de
Paradas On-line

O Plano de Paradas foi modernizado
e j& esta disponivel. Essa nova
ferramenta confere maior
confiabilidade a informagdo e
agilidade na gestdo das paradas de
manutengdo. Para tanto, automatiza
as aprovagdes das paradas, otimiza
as trocas de e-mails e facilita a
visualizag&o do plano por qualquer
parte da ArcelorMittal Tubardo,
eliminando a utilizagdo de controles
paralelos e trazendo simplicidade
ao processo. Uma reuniéo em
formato hibrido com cerca de 150
pessoas no dia 30/3 marcou o inicio
da operacdo desse projeto, que

foi desenvolvido pela equipe da
Geréncia de Area de Sinergia de
Manutengdo (IUCS) em parceria com
a Célula de Inteligéncia e Tecnologia
(INTEC/IUC). O Plano j& estd
disponivel no Portal Corporativo da
ArcelorMittal no campo Aplicagdes

e Servigos > Plano de Paradas On-
line. Para acesso répido, 0——»

(R ] Plano de Paradas de Manutencio

Clicou, agendou: marque consultas no SIM

pelo novo app do plano de satde.

Com o ArcelorMittal Saude, vocé tem acesso a clinicas
de alta qualidade para cuidar do seu bem-estar.

£u Assista ao video e veja como agendar. J -
» Google Play . App Store

ArcelorMittal


https://arcelormittal.sharepoint.com/sites/TAMB1F_PortalBeneficiosPlanos/Documentos%20Compartilhados/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FTAMB1F%5FPortalBeneficiosPlanos%2FDocumentos%20Compartilhados%2FBenef%C3%ADcios%20ArcelorMittal%20Tubar%C3%A3o%2FConte%C3%BAdo%20do%20ArcelorMittal%20Sa%C3%BAde%2FRealiza%C3%A7%C3%A3o%20de%20agendamento%2Emp4&viewid=6e71d76e%2De5c0%2D466c%2D9511%2D96c313790267&parent=%2Fsites%2FTAMB1F%5FPortalBeneficiosPlanos%2FDocumentos%20Compartilhados%2FBenef%C3%ADcios%20ArcelorMittal%20Tubar%C3%A3o%2FConte%C3%BAdo%20do%20ArcelorMittal%20Sa%C3%BAde
https://apps.powerapps.com/play/e/default-37cd273a-1cec-4aae-a297-41480ea54f8d/a/fc34bdb0-cb64-4d0e-a45b-b4b463b352c2?source=portal

Jacaraipe recebe o
melhor do bodyboarding
mundial feminino

O ArcelorMittal Wahine
Bodyboarding PRO 2023 vai
acontecer de 20 a 29/4, na Praia do
Solemar, em Jacaraipe. A prova faz
parte do Circuito Mundial Feminino
de Bodyboarding e acontece pela
segunda vez em nosso estado.
Realizada pelo Instituto Neymara
Carvalho (INC), a competigdo tem
patrocinio da nossa empresa, por
meio da Lei de Incentivo ao Esporte
Capixaba (LIEC), e da Prefeitura
Municipal da Serra.

O Wahine contard

com a participagdo da
pentacamped mundial
Neymara Carvalho e sua
filha Luna Hardman, junto com
dezenas de atletas de vdrios paises.
Serdo disputadas as categorias
Profissional, Master, Pré-Junior e
PCD, como no ano passado. A
novidade deste ano serd a estreia
da categoria Open (sem limite de
idade). N&o perca essa chance

de ver de perto o desempenho de

Auldo em Carapebus

Outra atragéo imperdivel, com a presenca de Neymara Carvalho, vai acontecer no dia 15/4,
sdbado. A atleta vai comandar mais um aul&o de bodyboarding gratuito com a presenga de Luna
Hardman e da equipe do INC, instituigdio ndio governamental e sem fins lucrativos que utiliza o
esporte como ferramenta de inclusdo social. Todos podem se inscrever, mas as vagas sdo limitadas.
As inscrigdes serdo realizadas no local do evento, na Praia de Carapebus (Serra). A programagéo
comeca a partir das 8 horas.

‘ PATROCINIO AO ESPORTE

ArcelorMittal Beach
Tennis Open

Reta final para participar do "ArcelorMittal Beach Tennis Open”, evento

patrocinado pela nossa empresa via Lei de Incentivo ao Esporte Capixaba.
As inscricdes estéo abertas até 10/4 para a competicdo, que serd realizada
em Vila Velha entre 4 e 7/5. E possivel se inscrever em até trés categorias,
conforme abaixo:

CATEGORIA NACIONAL

Faga seu cadastro e inscrigdio no site Ténis Integrado e selecione a etapa
da Confederacdo Brasileira de Beach Tennis (CBBT). Para acessarp——p

CATEGORIAS INTERNACIONAIS

Faga seu cadastro na Internacional Tennis Federation (ITF), selecione sua categoria e
inscreva-se.
B Categoria ITF BT10, CLIQUE AQUI! m Categoria ITF BT200, CLIQUE AQUI!

estrelas do bodyboarding

mundial. A programagdo jd

estd disponivel. Para acessarr,
o———"

Clique e confira

W os eventos e as acgodes
programados em
nossa empresa

Festa da Penha 2023

A Festa da Penha estd entre os maiores
e mais antigos eventos religiosos do
Brasil. Por meio da Lei de Incentivo a
Cultura Capixaba, a ArcelorMittal &
apoiadora da 453° edi¢do desse evento
de grande relevéncia na identidade e
na cultura do povo do Espirito Santo.
Celebrada desde 1570, a maior festa
cultural religiosa do Estado e uma das
trés maiores festas marianas do Pais
acontece neste ano entre os dias 9 e
17/4. Mais de dois milhdes de
fidis participam anualmente
da programagdo. Para mais
informagdes, O———#

9 a 17 de abril
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dependentes diretos. Caso queira participar, envie um e-mail para
comunicacao.arcelormittal@arcelormittal.com.br e solicite a cortesia.
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https://www.instagram.com/arcelormittaltubarao/
https://www.facebook.com/ArcelorMittalTubarao/
https://www.youtube.com/channel/UC-bRMvUQbXn63Ap1-bKXOfA
http://twiter.com/ArcelorMittalTB
https://www.itftennis.com/en/tournament/bt10-velha/bra/2023/b-tour-bra-13a-2023/
https://www.itftennis.com/en/tournament/bt200-vila-velha/bra/2023/b-tour-bra-14a-2023/
https://arcelormittal.sharepoint.com/sites/TAMB1F_PortalCorpPlanosBrasil_PRD/comunicacao-e-sustentabilidade/Paginas/calendario.aspx
https://www.aves.org.br/programacao-da-festa-da-penha-2023/
https://www.tenisintegrado.com.br/torneio_painel_info/index/16145
https://www.instagram.com/wahinebbpro/
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Cadenciamento pela
seguranca no TPS

Adotar uma postura impulsiva na realizagdo do trabalho pode
colocar a seguranga de todos em risco. Por isso, o Terminal de
Produtos Siderurgicos (TPS) realizou a campanha Impulsividade
e Cadenciamento nas Operagdes Portudrias. O foco € incentivar
o0 comportamento seguro por meio do cadenciamento
operacional, ou seja, uma tarefa realizada por vez. A acdo teve
a presenca da Cipa, equipes operacionais e representantes dos
embarcadores e sindicatos da m&o de obra avulsa.

Formagdo sobre

icamento de cargas DDS especial na parada do MLC 2
—— — No dia 28/3 foi realizado um Didlogo e Geréncia de Manutengdo Central e
Didrio de Seguranga (DDS) especial Servigos (IUC). Para reduzir os riscos
na parada programada do MLC 2 de lesdes, foi promovido um momento
com interagdo cruzada entre Cipa, de alongamentos antes do inicio das
Geréncia de Area de Manutencéo atividades, além de serem reforcadas as
de Lingotamento Continuo (IPPM) orientagdes gerais de seguranca.
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Reforcando uma das Regras de Ouro b Al v s e & i 3 %
que Salvam Vidas: Eu respeitarei -
todas as regras de manuseio de
carga e nunca ficarei embaixo ou no
raio de agdo de uma carga suspensq,
a Geréncia de Manutengdo Central
e Servigos (IUC), juntamente com
O cipeiro da drea, promoveu uma
formagdo inicial e continuada com
foco na inspecdo dos dispositivos
de icamento, no dia 3/3. Os
participantes receberam formacéo
sobre as habilidades e competéncias
especificas para atuarem como
facilitadores na selecdo de acessorios
e equipamentos utilizados na
movimentacgdo/ icamento de cargas.
Estiveram presentes as equipes
de fiscalizagdo de servigos de
manutengdo, SESMT das contratadas
e executantes da Ferramentaria.
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Hora Segura IXM

Com o foco em seguranga, arrumagdo e limpeza,

a Hora Segura da IXM foi realizada nos pdtios
internos de armazenamento dos BQs (BQ1 e BQ2),
com inspecdo de seguranga in loco. A agdo foi feita
no dia 7/3 e envolveu representante da CIPA e dos
times da Geréncia de Metalurgia e Laboratdérios (IXM),
Area de Laboratorios (IXML) e de Metalurgia (IXMM).




Saude Mental e
Comportamento Seguro

Foi realizada no dia 10/3 a Reunido que reforcou o tema Percepcdio

Mensal de Seguranga (RMS) da de Risco, a RMS contou com @

IXM, contando com integrantes palestra sobre saude mental

da Geréncia de Metalurgia e (Equilibrio corpo, mente e espirito)

Laboratoérios (IXM) e de Metalurgia e intensificou a importéncia do

(IXMM). Além do Momento CIPA, comportamento seguro aos

realizado pelo cipeiro da dreq, participantes.

CISMET com foco na seguranga (

Conforme ag¢do do Plano olhar mais critico, mesmo CIPA na pqrqdq do A|tO-FOI‘nO
Extraordindrio de Seguranca nas atividades mais simples. Nossos cipeiros mais uma vez se uniram em busca do
do Centro Integrado de A programagdo realizada Zero acidente e estiveram presentes na Parada do Alto
Solugbes Metalmecdnicas pela Cipa, supervisdes e Forno 1 — AF1. Juntos realizaram um Pit Stop na Casa
(CISMET), foi realizado um DDS facilitadores contou com de Corrida reforcando o significado de Zona de Risco.
integrado com as equipes um momento para reflexdo Também foram realizadas interagdes de seguranca

de caldeiraria, mecdanica, e didlogo sobre as licdes no Topo e Carregamento do AF1 junto as equipes da
usinagem e Stern. Com aprendidas nas gcorréncios manutencdo prépria e de contratadas.

foco no zero acidente, os da Geréncia de Area de

empregados foram orientados Oficina de Fabricagdo de

a iniciar a jornada com um Pecas (IUOF) nos ultimos anos.

Novos empregados alinhados com a segurancga

A mobilizagdio pela integragdo de de Integracdo de Novos Empregados ocorréncias da IUO, principais riscos
novos empregados aos pardmetros (Pine) com os novos contratados pelo dentro das oficinas e reforco do

de seguranca é fundamental. Com CISMET. O evento debateu temas comportamento seguro. A mobilizac&o
esse foco, foi realizada no auditério da como nossas boas praticas, melhorias, foi realizada pelos Cipeiros da IUO
caldeiraria uma reunido do Programa dispositivos de seguranga, ultimas e contou com a participagdo dos

gerentes das oficinas e do Gerente
da IUO e também presidente da Cipa,
Leonardo Neto.
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