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Concurso Cultural Prémio Mulher

Pilar Relacionamento e Empoderamento Feminino

1- EMPRESAS PROMOTORAS:

1.1. Empresa Mandatdria:

Razdo Social: LIGA DE EVENTOS E MARKETING
PROMOCIONAL EIRELI

Endereco: PRESIDENTE PRUDENTE DE MORAES
Numero: 252

Bairro: REPUBLICA Municipio: VITORIA UF: ES
CEP:29070-115

CNPJ/MF ne: 10920.109/0001-09

1.2. Aderentes:

Razdo Social: ARCELORMITTAL BRASIL S.A.
Endereco: CARANDAI Numero: 115
Complemento: 24 ANDAR

Bairro:  FUNCIONARIOS  Municipio:
HORIZONTE UF: MG CEP:30130-915
CNPJ/MF ne: 17.469.701/0001-77

BELO

Raz@o Social: ARCELORMITTAL BRASIL S.A.
Endereco: BRIGADEIRO EDUARDO GOMES 526
Numero: 526

Bairro: POLO INDUSTRIAL TUBARAO Municipio:
SERRA UF: ES CEP:29160-904

CNPJ/MF ne: 17.469.701/0104-82

Raz@o Social: ARCELORMITTAL BRASIL S.A.
Endereco: BR 280, KM 11, S/N Numero: S/N
Complemento: COND VEGA DO SUL
GALPAOC Bairro: MORRO GRANDE Municipio:
SAO FRANCISCO DO SUL UF SC
CEP:89240-000

CNPJ/MF ne: 17.469.701/0106-44

Raz&o Social: ARCELORMITTAL PECEM S.A.
Endereco:. ROD CE 155 Numero: S/N
Complemento: KM 11,5

Bairro: PECEM Municipio: SAO GONCALO DO
AMARANTE UF: CE

REGULAMENTO/PLANO DE OPERACAO DA PROMOCAO

A

ArcelorMittal

CEP:62674-000
09.509.535/0001-67

CNPJ/MF neo:

2 - MODALIDADE DA PROMOQAO;
Concurso

3 - AREA DE ABRANGENCIA:
CEES SC

4 - PERIODO DA PROMOGAO:
26/10/2023 a 11/05/2024

5 - PERIODO DE PARTICIPACAO:
26/10/2023 a 21/01/2024

6 - CRITERIO DE PARTICIPACAO:

As presentes disposicdes visam regular o
CONCURSO CULTURAL - Prémio Mulher,
promovido pela empresa LIGA DE EVENTOS
MARKETING PROMOCIONAL LTDA, CNPJ ne
10920.109/0001-09, localizada na  Awv
Governador Bley, ne 155, Centro, Vitoria/ES,
CEP: 29010-150, doravante denominada
"PROMOTORA", e ArcelorMittal Brasil S.A, CNPJ
Matriz ne 17.469701/0001-77, localizada na
Avenida Carandai, n° 1.115, 24° Andar, Bairro
Funcionarios, Belo Horizonte/MG, por meio da
filial ArcelorMittal Tubaréo, localizada na
Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, n° 526,
ArcelorMittal Vega localizada na Rodovia BR
280, Km 1, s/n, Condominio Vega do Sul,
Galpdo C, Sdo Francisco do Sul/SC, CEP:
89240-000, CNPJ no 17469701/0106-44,
ArcelorMittal Pecém S.A, Sociedade Anénima
Fechada, CNPJ n° 09509535/0001-67,
sediada na Rodovia Cel. 155, O, Km 11,5, Bairro
Pecém, Sdo Goncalo do Amarante/CE, CEP:
62.674-000 doravante denominadas
"ADERENTES", sendo o periodo da promog¢&o
compreendido entre os dias 26/10/2023 a
11/05/2024.
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6.1. CARACTERISTICAS E OBJETIVOS DO
CONCURSO

O presente Concurso Cultural tem por objetivo
selecionar, premiar, bem como reconhecer
iniciativas capitaneados por mulheres, que
impulsionam o desenvolvimento social e
ambiental de comunidades localizadas nos
estados do Ceard, Espirito Santo e Santa
Catarina.

6.1.1. O presente Concurso Cultural visa
estimular o desenvolvimento de negdcios,
projetos, acdes, implantados pioneiramente
em cada uma das regides que integram esse
concurso, que tenham no minimo 1T ano e no
maximo 5 anos de existéncia até a data final
do periodo de inscricdio e esteja em efetivo
funcionamento, desde que transformem,
comprovadamente, sécio ou ambientalmente
O seu entorno, com fruico do produto
principal em proveito para a sociedade e que
sejam capitaneados por mulheres residentes e
domiciliadas no Ceard, Espirito Santo e Santa
Catarina.

6.1.2. Projetos e agdes capitaneados por
mulheres maiores de 18 (dezoito) anos,
cisgéneros, transgéneros ou travestis ligadas
as categorias de pessoas juridicas, publicas,
terceiro setor ou privadas, com ou sem fins
lucrativos, conforme item 6111 deste
regulamento, os CNPJs podem ter mais de 5
(cinco) ano até a data final do periodo de
inscrigdo, desde que o negdcio, projeto ou
acdo inscritos tenham até 5 (cinco) anos de
existéncia até a data final do periodo de
inscrigdo.

6.1.3. Projetos, negdcios ou acdes idealizadas
por mais de uma mulher, sendo uma
idealizadora e uma coautora, a coautora
poderd ser citada e reconhecida, porém fica
pactuado que apenas serd concedida uma
premiagdo por projeto, a ser dividida em
partes iguais pelas

duas participantes.

6.1.4. Para fins de inscricdo neste Prémio,
considera-se “capitaneados por mulheres” os
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negocios, projetos ou agdes que tenham

mulheres como idealizadoras e/ou
coordenadoras de sua implantagdo e
operagdo.

6.1.5. Para fins de inscricdo neste Prémio, os
projetos das categorias “a”, "b", ‘c" e "d" do
item 6111 devem estar em efetivo
funcionamento. Na categoria “e”, do item 6.1.11,
O projeto precisa estar escrito, aprovado pelo
professor orientador e j& ter iniciado alguma
fase prdatica (pesquisa de campo, coleta de
amostra, entrevista com publico-alvo etc.). Na
categoria “f" do item 6.1.11, a reportagem
precisa abordar uma iniciativa que tenha
demonstrado efeitos prdticos de alguma
transformac¢é&o na sociedade.

6.1.6. Este Concurso tem cardater
exclusivamente recreativo-cultural e gratuito,
ndo estando sujeito de forma alguma a
qualguer espécie de dlea ou sorte, nos termos
do artigo 3°, inciso Il, da Lei n.c 5.768/71, bem
como o Artigo 30 do Decreto ne. 70951/72.

6.1.7. A participagdo neste Concurso é
voluntdria e totalmente gratuita, ndo sendo
necessdria a aquisicéo de qualquer produto,
bem, direito ou servico, nem estar
condicionada ao pagamento de qualquer
quantia e/ ou valor pelas participantes, seja
qual for sua natureza e ainda que a titulo de
ressarcimento de tributos.

6.1.8. Todas as inscritas estdo sujeitas as
regras e condigbes estabelecidas neste
Regulamento. Desta forma, a participante, no
ato de seu cadastro, adere a todas as
disposicoes, declarando que LEU,
COMPREENDEU, TEM TOTAL CIENCIA E ACEITA,
irrestrita e totalmente, todos os itens deste
Regulamento. Também declara que consente
O uso de seus dados pessoaqis, nos termos da
Lei 13.709/18 (Lei Geral de Protec@o de Dados),
bem como manifestard ciéncia (formuldrio
on-line) dos objetivos das coletas de dados
que serdo realizadas, finalidades e contatos
do encarregado para esclarecimento de
duvidas.
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6.19. As finalistas e vencedoras selecionadas
pela Comiss@o Julgadora, de acordo com as
disposicbes previstas neste Regulamento,
serdo contempladas com os prémios
mencionados no item 7 deste regulamento.

6.1.10. Este concurso distribuird um total de 21
premiagdes, na medida em que compreende
6 (seis) categorias para cada estado
participante (Ceard, Espirito Santo e Santa
Cantarina) e a categoria “empresas privadas
com fins lucrativos” possui 2 (dois)
seguimentos, cada qual com 1 (uma)
premiacdo, totalizando 7 (sete) premiagdes
para cada um dos (trés) estados
participantes. As 6 (seis) categorias sdo as
seguintes:

a)Empresas privadas com fins lucrativos,
compreendendo os 4 (quatro) portes a seguir:
Micro Empreendedor individual (M.E.. - Lei
Complementar 128/2008); Microempresa (M.E.
- Lei Complementar 123/2006); Empresa de
Pequeno Porte (E.P.P. — Lei Complementar 123
/2006); Média ou Grande empresa. E, de
acordo com o porte, a empresa poderd
concorrer em uma das subcategorias
especificadas nos subitens “a.1" e “0.2" do item
6.1.11;

b) Setor Publico;

c) Terceiro Setor;

d) Empregadas da ArcelorMittal Agos Planos;
e) Académicas (graduacdo, pos-graduacdo:
especializacdo, mestrado, doutorado ou
pbs-doutorado);

f) Imprensa (reportagem)

6.1.11. O projeto apresentado serd exclusivo
para mulheres maiores de 18 (dezoito) anos,
cisgéneros, transgéneros ou  travestis,
conforme as categorias abaixo, preencham

0s seguintes requisitos:

a) Se enquadradas na categoria “empresas
privadas com fins lucrativos”: sécia ou diretora
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do projeto, ou deverdo apresentar uma
declaracdo da empresa que estiver
apresentando o projeto, em papel timbrado,
devidamente assinada pelo representante

legal da instituicdo, declarando que a
responsdvel pelo  projeto  foi quem
pessoalmente o criou. O modelo de
declaracdo on-line, bem como este

Regulamento, estard disponivel no site
brasil.arcelormittal.com/premiomulher.
Concorrer&o de maneira separada, como dois
segmentos dentro da categoria empresa
privada, em funcdo do porte:

a.1) Micro Empreendedor individual (M.E.Il. — Lei
Complementar 128/2008), Microempresa (M.E
— Lei Complementar 123/2006) ou Empresa de
Pequeno Porte (EP.P. — Lei Complementar
123/2006).

a.2) Média empresa e Grande empresa
(demais portes).

b) Se enquadradas na categoria “Setor
Publico": ser servidora publica e pessoalmente
idealizadoras do projeto e para tal
comprovagdo deverdo apresentar oficio em
papel timbrado, assinado por Secretdrio (a)
da pasta onde estd lotada ou de hierarquia
superior, reconhecendo-a como idealizadora
do projeto inscrito. Este modelo de documento
on-line estd disponivel no site brasil.
arcelormittal.com/premiomulher;

c) Se enquadradas na categoria “Terceiro
Setor”: associadas ou voluntdrias da
instituicho proponente e ser pessoalmente
idealizadora do projeto e para tal
comprovagdo deverdo apresentar
declaracdo em papel timbrado, assinado
pela pessoa que seja representante legal da
instituicdo (ex: presidente ou equivalente).
Este modelo de documento on-line estd
disponivel no site brasil.
arcelormittal.com/premiomulher;

d) Se enquadradas na categoria "Empregada
ArcelorMittal Acgos Planos”: empregada hd
pelo menos 1 (um) ano e apresentar
declaracdo, em papel timbrado, devidamente
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assinada por sua geréncia imediatq,
declarando que a responsavel pelo projeto
inscrito foi quem o idealizou. Este modelo de
documento on-line estd disponivel no site
brasil.arcelormittal.com/premiomulher.

Para candidatar-se na categoria
“Empregadas ArcelorMittal Acos Planos " a
candidata deve atentar-se 4as seguintes
orientacdes cumulativas:

I. Estar empregada na empresa hd pelo
menos 1(um) ano;

Il. Sua geréncia imediata deverd atestar que o
projeto inscrito no Prémio foi
idealizado/implementado pela candidata;

lll. Indicar nome do projeto e data de inicio da
implementag¢do na unidade em que atua ou
externamente, desde que tenha chancela
institucional;

V. O projeto deverd
cumulativamente:

apresentar

(a) Porque foi idealizado (cendrio, problema
vivenciado etc.);

(b) O caminho percorrido desde o momento
de idealizagdo até a data de inscricdio no
Prémio;

(¢) Os principais desafios que enfrentou para o
avangar do projeto até o momento;

(d) As estratégias planejadas para vencer os
desafios existentes;

(e) O efeito positivo direto visto ou
prospectado no seu local de trabalho ou para
a empresa como um todo;

(f) Os efeitos positivos diretos e indiretos visto
ou prospectados para a sociedade em geral;
(@9 O motivo pelo qual acredita na
sustentabilidade do projeto/acdo;
(h) O prazo estimado
visualizagdo/mensuragdio  dos
apos implementagdo do projeto;

(i) Em caso de projetos j& implementados, é
preciso  descrever os resultados de
transformagdo ja alcangados e o instrumento
utilizado para mensuracdo de resultados, tais
como: relatdrios técnicos internos; relatérios
técnicos de orgdos oficiais; relatério de

para
resultados
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pesquisa de campo ou entrevista etc.

e) Se enquadradas na  categoria
"Académica”: estar regularmente
matriculodas e apresentar declaracdo

comprobatéria da instituicdo de ensino
superior assinada por representante legal, em
papel timbrado, e também apresentar
declaracéo devidamente assinada pelo
professor orientador, reconhecendo-a como
idealizadora do projeto inscrito. Estes modelos
de documentos on-line est&o disponiveis no
site brasil.arcelormittal.com/premiomulher.

Para candidatar-se na categoria
"Académicas” a candidata deve atentar-se
as seqguintes orientagdes cumulativas:

l. Estar regularmente matriculada hd no
minimo 1 (um) ano, em instituico de ensino
superior credenciada no Ministério da
Educacdo (MEC), onde a instituico deverd
estar com o curso superior autorizado e
reconhecido, compondo a lista de instituicdes
regulares no site oficial do MEC.

ll. Poderd também se inscrever na categoria
‘académica”, caso tenha concluido curso de
graduacdo, pods-graduacdo (Lato Sensu),
mestrado, doutorado ou pds-doutorado, e
tenha desenvolvido durante sua jornada
académica, projeto que tenha no minimo um 1
e no mdaximo 5 anos de existéncia, desde que
se enquadre nos termos e conceitos deste
Regulamento;

[ll. Estar cursando ou ter concluido curso de
graduacdo ou poéds-graduacdo (Lato ou
Stricto Sensu), o projeto a ser apresentado
deve

ser objeto de TCC ou monografia, dissertacdo,
tese ou iniciagdo cientifica;

IV. O projeto inscrito deverd ser, quanto a
abordagem, fruto de pesquisa qualitativa ou
quantitativa ou de ambas em conjunto;

V. Podem ser inscritos no Prémio Mulher
apenas projetos frutos de pesquisa de
natureza aplicada e ser@o desclassificados
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projetos de pesquisa de natureza bdsica;

VI. Para fins deste Reguloamento, s&o
consideradas pesquisas bdsicas aquelas que
objetivam gerar conhecimentos novos para
avango da ciéncia sem alguma aplicacdo
pratica prevista, e sdo consideradas
pesquisas aplicadas aquelas que vdo além
da teoria e objetivam gerar conhecimentos
para aplicacdes praticas com finalidade de
solucionar problemas especificos;

VIl. O(a) professor(a) orientador(a) do projeto
deve atestar via declaracdo formal escritqg,
que o projeto apresentado no Prémio foi
capitaneado pela candidata;

VIll. Deverd a candidata indicar nome do
projeto e data de inicio do desenvolvimento
deste; e

IX. O projeto, de livre escolha de tema, deverda
necessariomente demonstrar,
cumulativamente:

a) Porque foi idealizado (cendrio, problema
vivenciado etc.);

b) O caminho percorrido desde o momento de

idealizac&o até a data de inscricdio no Prémio

Mulher;

c) Os principais desafios que enfrentou para o

avangar do projeto até o momento;

d) As estratégias planejadas para vencer os

desafios existentes;

e) O efeito positivo direto visto ou

prospectado na sua drea académica;

f) Os efeitos positivos diretos e indiretos visto

ou prospectados para a sociedade em geral;

g O motivo pelo qual acredita na

sustentabilidade do projeto/acdo;

h) Se foi utilizada alguma técnica com

processo de escuta, tais como: pesquisa de

campo, entrevistas, estudos de casos,

técnicas de observacdo; e () o prazo

estimado para implementacéo concreta e

inicio dos resultados do projeto, considerando

ser fruto de uma pesquisa aplicada.

f) Se enquadradas na categoria “Imprensa” —

sendo que a candidata desta categoria

concorrerd mediante os seguintes requisitos:
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Reportagem - cujo tema seja voltado &
transformag&o social, considerando em tall
conceito para fins deste Regulamento, uma
mudanga de cendrio, caracterizado por
transformagéo  positiva  qualitativa  ou
quantitativa, observada na sociedade.
Podem ser utilizados, a titulo de exemplo,
como indicadores que caracterizam
transformac&o  social, para  fins de
embasamento ao tema: emprego, rendaq,

rendimento escolar, frequéncia escolar,
consciéncia ambiental, criminalidaode e
violénciag, consciéncia cidadg,

empoderamento cultural, dentro outros. Neste
segmento os requisitos cumulativos seréo os
seguintes:

I. A matéria tenha sido publicada depois da
data de realizagdo da 22 edigdo do prémio em
2021/2022 até a data final da inscricdo desta
edicdo do prémio, ou seja, de 05/05/2022 a
21/01/2024;

Il. Matéria tenha sido publicada em veiculos
de reconhecimento, assim considerando
como aquele veiculo com pelo menos 3 anos
de existéncia, nas pracas das regides
participantes desse  concurso  cultural,
conforme item 6.1.10;

lll. A candidata deve estar atuando na
atividade hd pelo menos 1(um) ano.

Toda apresentagdo do projeto deve ser
elaborada no modelo de Power Point (Modelo
de Apresentacdo do Projeto) que estard
disponivel no site
brasil.arcelormittal.com/premiomulher.

6.2. QUEM PODE PARTICIPAR

6.2.1. Poderdo participar do Prémio Mulher ,
mulheres maiores de 18 (dezoito) anos,
cisgéneros,  transgéneros e  travestis,
residentes nos estados do Ceard, Espirito
Santo e Santa Catarina que estdo a frente de
negocios/projetos  (com ou sem fins
lucrativos), que tenham, no minimo 1 (um) ano,
e no maximo 5 (cinco) anos até a data final do
periodo de inscri¢do, realizados no estado do
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Cearqd, Espirito Santo e Santa Catarina, que
transformam a realidade socioambiental do
seu entorno e, se cadastrem da forma
estabelecida neste Regulamento, desde que
atendam, a todos os requisitos.

6.21.1. No caso de mulheres inscritas na
categoria “Empregadas ArcelorMittal Acos
Planos”, estas devem concorrer com acdes
implementadas dentro da respectiva unidade
e que refletiram no bem-estar dos colegas de
trabalho e/ou sociedade. Esté&o impedidas de
concorrer  quaisquer empregadas  que
estejam  envolvidas nas etapas de
planejamento, elaboragcdo ou avaliagdo do
Prémio Mulher.

6.2.1.2. No caso de mulheres inscritas na
categoria  "Académicas’, estas devem
concorrer com projetos que nasceram de
pesquisa e que foram implementados de
maneira pratica fora do ambiente académico,
OuU 4o menos Iiniciado o caminho de
implementacdo através de alguma fase
pratica (pesquisa de campo, entrevistas,
diagndstico etc.).

6.2.2. Cada participante inscrita poderd
participar inscrevendo até 2 (dois) projetos.

6.2.3. Ficam impedidos de participar deste
Concurso Cultural, além daquelas que ndo se
enguadram nos requisitos acima as pessoas
diretamente envolvidas neste Concurso,
incluindo os componentes das Comissdes de
Avaliagdo e Julgadora, bem como seus
conjuges e parentes de até 2° (segundo) grau,
sob pena de desclassificagcéo e de
responsabilizagdo nos termos da Lei, como
também os fornecedores ligados diretamente
Qo prémio.

6.3. CRITERIOS DE AVALIAGAO

6.3.1. SerGo considerados critérios de
avaliagdo do Concurso Cultural "Prémio
Mulher”, os quesitos abaixo relacionados, nos
seguintes itens: Ideia / Projeto de
Desenvolvimento / Projeto de Resultados, com
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os critérios abaixo listados, os quais serdo
apreciados  pela  Comisséo  Julgadora
segundo as regras de cada categoria:

Q) Criatividade - grau de inovacéo
demonstrado pelo conceito geral de
negocios, singularidade do projeto  no
mercado;

b) Sustentabilidade (potencial de
crescimento) — impacto social, ambiental,
cultural ou financeiro do

negocio/projeto/acdo; modelo de receitq,
estratégia de desenvolvimento e outros
aspectos que indicam suas chances de
sucesso a longo prazo e crescimento futuro;

c) Impacto - efeito do
negocio/projeto/acdo na sociedade, em
termos de empregos criados ou seu efeito
sobre o ambiente imediato ou mais amplo, nos
ambitos social e/ou ambiental e/ou cultural,
com a qualidade geral e clareza do material
apresentado;

d) Qualidade e clareza do material
apresentado — mostrar as necessidades e
expectativas do projeto, apresentando um
material com comunicagdo efetiva. O sucesso
da comunicagéo é possivel apenas quando a
mensagem € enviada e recebida com clareza;

e) Potencial de  transformacé&o -
transformar o projeto em realidade, que traga
beneficios & sociedade.

Toda apresentacéo do projeto deve ser
elaborada no modelo de Power Point (Modelo
de Apresentac@io do Projeto) que estard
disponivel no site
brasil.arcelormittal.com/premiomulher.

6.3.2. O projeto deve ser inscrito na categoria
correspondente conforme item 6.1.11. e, serd
desclassificado aquele inscrito na categoria
errada, e/ou que estejom em desacordo com
as regras deste Regulamento. N&o serdo
aceitos projetos com  solicitagbes de
patrocinio.
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6.3.3. O projeto deverd ser um trabalho
resultado da criacdo intelectual da mulher
concorrente ao Prémio, mesmo que ligada &
pessoa juridica ou instituigdo de ensino
superior, néo sendo aceito codpia de trabalhos
de terceiros, sob pena de desclassificacdo
imediata do projeto. Serd automaticamente
desclassificado qualquer projeto de conteldo
improprio, bem como aquele em
desconformidade com os seguintes itens:

6.3.3.1. Ndo é permitido o envio de projetos
contendo palavras de baixo caldo ou
ofensivas & moral e aos bons costumes (assim
entendidos aqueles que sdo incompativeis
com os valores institucionais, o coédigo de
conduta e as politicas da ArcelorMittal),
hipdtese na qual a autora do projeto serd
automaticamente desclassificada do
presente projeto Concurso Cultural.

6.3.3.2. Da mesma forma, ser@o
automaticamente desclassificados oS
projetos de conteudo ilegal, nocivo, doloso,
ameacador, ofensivo, calunioso, difamatdrio,
desrespeitoso, infundado, discriminatorio,
criminoso e/ ou que deixem de atender
critérios de veracidade, trabalho que assedie
ou invada a privacidade alheia, seja vulgar,
profano, sexualmente explicito, obsceno,
racial ou etnicamente ofensivo, ou de
qualguer outra forma, inaceitdvel por causar
riscos ou danos 4 imagem, materiais ou
morais a ArcelorMittal, seus empregados, ou a
qualguer um dos seus colaboradores ou
terceiros;

6.3.3.3. Igualmente, o projeto que sugerir ou
encorajar atividade ilegal, assim como, a
divulgagdo de informagdes que ndo possam
ser transmitidas por motivos legais ou
contratuais, como trabalho escravo e infantil
serdo imediatamente desclassificados.

FASE INiCIO m

Periodo de Inscri¢do 26/10/2023 21/01/2024
Avaliacdo 1: Andiise 26/10/2023  28/01/2024
Avaliagéo 2: Andlise 20/01/2024  01/02/2024
Andlise Banca Julgadora 05/02/2024 09/02/2024
Divulgagdo: Finalistas 26/02/2024 26/02/2024
Realizagéo do treinamento 04/03/2024 04/04/2024
Evento de premiagdo 11/05/2024 11/05/2024

Nota 1: As datas previstas no presente
Regulomento poderdo ser alteradas pela
Comissdo Julgadora, apds a aprovacéo da
SER — Secretaria de Reformas Econdmicas,
segundo seu exclusivo critério, mesmo apds o
inicio do Concurso, abrindo as candidatas
desde j& mdo do direito de impugnar tal
alterac&o de cronograma.

Nota 2: A abertura do treinamento ocorrerd as
9h da manhd, de forma presencial, nas filiais
da ArcelorMittal, sendo: - Finalistas do Espirito
Santos na filial  ArcelorMittal  Tubardo,
localizada na Avenida Brigadeiro Eduardo
Gomes, n° 526, Bairro Polo Industrial Tubardo,
Serra, no estado do Espirito Santo; - Finalistas
de Santa Catarina na filial ArcelorMittal Vega
localizada na Rodovia BR 280, Km 11, s/n,
Condominio Veja do Sul, Galpdo C, Sd&o
Francisco do Sul/SC; - Finalistas do Ceard na
filial ArcelorMittal Pecém S.A, localizada na
Rodovia Rod. Cel.155, O, Km 11,5, Bairro Pecém,
S&o Gongalo do Amarante/CE.

6.4.1. As inscricdes ndo terdo cobranca de
taxa, e devem ser realizadas exclusivamente
no site do Prémio Mulher, por meio de
Formuldrio de Inscricdo, que deverd ser
devidamente preenchido, sem omissdo de
dados nele solicitado, ciente que o
preenchimento incorreto ou campos em
branco no  Formuldrio  ensejardo @
desclassificacdo da candidata.
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6.4.2. NGo serdo aceitas inclusdes posteriores
0o periodo de inscricdes.

6.4.3. Para
necessarios:

todas as categorias serdo

a) Preenchimento completo de todos os
dados do formuldrio de inscricdes, incluindo
envio obrigatorio de: (I) Cdédpia simples de
documento de identidade com foto vdlida
(RG, CNH, registro profissional junto o
Conselho de Classe competente);

() Copia simples de comprovante de
residéncia atual (emitido hd pelo menos trés
meses, a contar da data de inscrigdo).

b) Escrever um case (no mdaximo uma lauda
formatada em tamanho A4 com fonte Arial 10,
sem limitagdo de caracteres) apresentando o
negocio, projeto ou agdo, os resultados
alcancados e o que foi feito para chegar a
estes resultados. Aléem da

c) Lauda, poderd também anexar uma
apresentacdo em Power Point ou PDF sobre o

projeto com no mdximo até 10 (dez)
pdginas/slides;
d) Enviar um video, com duracdo maxima

de 2 (dois) minutos demonstrando o negocio,
projeto ou agcdo em funcionamento, exceto no
caso da categoria “académicas”, através de
um link do site de compartiihamento de
arquivos que serd disponibilizado no ambiente
de inscricdo, onde constam todas as
informagdes técnicas para envio do video;

e) A candidata ainda tem a opc¢do de
enviar um outro video, com dura¢gdo maxima
de dois minutos, contando sua historig,
historia do projeto e os resultados alcancados,
atravées de um link do site de
compartilhamento de arquivos que serd
disponibilizado no ambiente de inscricdo.

Nota 3: A fim de que ndo reste duvidas, vale
destacar que:

A
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I. "Case” significa apresentacdo resumida de
uma situagcdo concreta (projeto, acdo,
negdcio) a ser apresentada. Ao descrever o
case, o texto deve obrigatoriamente conter a
resposta  destas S perguntas: Quando
comecou o projeto? O que a motivou a
comecar o projeto? Como era o cendrio
observado antes da existéncia do projeto?
Como ficou o mesmo cendrio depois da
implantagdo do projeto? Como a candidata
observa e comprovaria a  melhoria
observada?

IIl. “Lauda” significa uma paginag;

lll. "Case” que ndo descrever objetivamente
resultados alcancados e método para chegar
aos resultados serdo desclassificados;

IV. No caso da opc¢do do envio do video com
histéria sobre a candidata (além da lauda
com case e video do projeto que sdo
obrigatoérios), a candidata ndo deve repetir a
mesma apresentacdo que j& tenha enviado
por Power Point e sim fazer uma nova
abordagem complementar ao que ja foi dito
através dos slides;

V. As inscritas nas categorias “Empresas
privadas”, “Terceiro Setor” ou “Setor Publico”
devem encaminhar como documentacdo
obrigatéria (mas n&o eliminatéria)  as
seguintes Certiddes relativas as instituicdes &
qual sdo vinculadas: CNDs/CPNDs Federal,
Estadual e Municipal*, Certiddo de
regularidade de FGTS, Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas, Certiddo Negativa junto
ao CGUPJ/CEIS/CNEP/CEPIM, Certiddes
Negativas Criminais junto & Justica Federal e
a Justica Estadual. Para cada certidéo ndo
apresentada, deverd ser apresentada
justificativa da auséncia de apresentacdo.

Estes documentos podem ser retirados junto
Qo0s seguintes sites:

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pa
ges/consultaEmpregador.jsf
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
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https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/
certidaointernet/PJ/Emitir
https://internet.sefaz.es.gov.br/agenciavirtual/ar
ea_publica/cnd/emissao.php
https://www.sef.sc.gov.br/servicos/servico/14/CN
D -_Certid%C3%A30_Negativa_de_D%C3%A%bitos
_Fiscais
https://www.pge.ce.gov.br/certidao-negativa-e-
de-regularidade/
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sist
emas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm
https://certidoes.trf2.jus.br/certidoes/#/principal
/solicitar
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao
/index.php
https://www.tjsc.jus.br/web/judicial/certidoes
https://certidoes.cgu.gov.br/
https://sirece.tjce.jus.br/sirece-web/nova/solicit
acao.jsf
https://certidoes.trf5.jus.br/certidoes2022/pagin
as/certidaocriminal.faces

*CNDs municipais devem ser obtidas junto aos
municipios, valendo destacar que alguns
(p.ex. Vitoria, Serra, Joinville, Fortaleza e
outros) disponibilizam este servigo por meio de
site.

e) Comprovagdo documental das
informagdes langcadas no site, conforme
abaixo:

e.l) Empresas Privadas com fins lucrativos
(MEI):

(1) Certificado  da Condicdio  do
Microempreendedor Individual (CCMEI);

(Il) Espelho CNPJ com data de emissdo atual.

e.2) Empresas Privadas com fins lucrativos
(Micro, Pequenos, Médios e Grandes
negocios):

() Copia simples do contrato social ou do
Estatuto Social com comprovacdo de registro
em cartério (averbacdo) ou na Junta
Comercial Local;

(1) Espelno CNPJ com data de emissdo
atual.

e.3) Setor Publico (Esfera municipal, estadual e
federal no Espirito Santo):
() Espelho CNPJ com data de emissdo atuall.
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e.4) Terceiro setor (ONG/OSC, lideranca
comunitdaria, demais associacdes e entidades
sem fins lucrativos em geral): (I) Copia simples
do Estatuto social com comprovacdo de
registro; (Il) Espelho CNPJ com data de
emissdo atual; (lll) Copia simples da ata de
posse da atual diretoria; (iv) Copia simples do
Termo de Adesdo de Servico Voluntdrio, se a
candidata ndo for da diretoria.

6.4.4. A Coordenacdo do Prémio ndo se
responsabilizard  por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscricdo, nem por inscricdo ndo
efetivada por motivos de ordem técnicq,
falhas de comunicagdo ou congestionamento
de linhas de comunicagdo que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

6.4.5. Cada participante se responsabilizard
pela veracidade e publicidade de todas as
informagdes contidas no Formuldrio de
Inscricdo e outros anexos.

6.4.6. O eventual cancelamento da inscricdo
deverd ser solicitado formalmente pela
participante d Coordenacdo do Prémio por
e-mail informado no hotsite e no item 13.6 do
presente regulamento.

7 - APURAGAO E DESCRICAO DE PREMIOS:

PERIODO DA APURACAQ: 11/05/2024 20:00 a
11/05/2024 21:00

PERIODO DE PARTICIPACAO DA APURACAOQ:
26/10/2023 00:00 a 21/01/2024 23:59
ENDERECO DA APURACAO: RUA PRESIDENTE
DE MORAES NUMERO: 252 BAIRRO: Republica
MUNICIPIO: Vitéria UF: ES CEP: 29007-0T1
LOCAL DA APURACAO: Vitoria/ES
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PREMIOS

Treinamento com
duragdo de 16h, com
tema “Jornada de
Aprendizagem'm serd
administrado pela
Wis Educagdo

63 3.100,35 195,328,35 1

Cartéo presente no
valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).
Cartdo sem
modalidade de saque
e transferéncia

21 5.000,00 105,000,00 2

8 - PREMIAGAO TOTAL:

Quantidade Total de Prémios

84

91. O processo de avaliagéo dos projetos
seqguird as seguintes etapas:

Etapa | - Andlise de Conformidade pela
Comissdio de Avaliagdo; e

Etapa Il - Andlise Técnica pela Comissdo
Julgadora.

9.2. A Andlise de Conformidade (Etapa 1) serd
realizada com base nos pré-requisitos
estabelecidos nas informagdes contidas nos
Formuldrios de Inscricdo e documentagdo
enviada.

9.2.1. Ser&o desclassificados, os projetos, cujos
Formuldrios de Inscricdo e outros anexos
apresentados ndo estiverem de acordo com
as especificagdes descritas neste
Regulamento;

93. A Andlise Técnica pela Comisséo
Julgadora (Etapa ) dos projetos acontecerd
em 2 (duas) fases:

9.3.1. Na Fase 1, as iniciativas serdo avaliadas
conforme critérios descritos neste
Regulamento.
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9.3.1.1. As 3 (trés) primeiras colocadas de cada
categoria ser@o consideradas finalistas -
Espirito Santo, Santa Catarina e Ceard.

93.2. Na Fase 2, as iniciativas finalistas
passardo  por ranqueamento, conforme
avaliagdo da Comissdo Julgadora. Poderd
acontecer avaliagdo complementar para
ranqueamento final e definicdio das finalistas e
vencedoras.

9.4. Poderd haver diligéncia da Comissdo de
Avaliagdo as iniciativas, de forma nd&o
obrigatdria e de acordo com a necessidade, a
fim de esclarecer duvidas ou verificar
evidéncias objetivas, visando a subsidiar @
classificagdo das propostas.

94.1. As participantes acionadas para
diligéncias dever&o facilitar a avaliagéo das
iniciativas, proporcionando & Comissdo de
Avaliagdo acesso as informagdes necessdrias.

9.4.1.1. Nos casos de necessidade de visitas da
Comissdo Julgadora ao local do projeto, as
participantes ser@o previomente
comunicadas.

9.5. A Comiss@o Julgadora serd composta por
membros da sociedade com capacidade e
experiéncia nos segmentos abrangidos pelo
Prémio Mulher.

9.6. A Coordenacdo do Prémio serd exercida
por Fernanda Valadares.

10 - CRITERIOS DE DESCLASSIFICAGAO:

10.1. Ndo é permitido o envio de projetos
contendo palavras de baixo caldo ou
ofensivas & moral e aos bons costumes,
hipdtese na qual a autora do projeto serd
automaticamente desclassificada do
presente projeto Concurso.

10.1.1. Da mesma forma, ser@o
automaticamente desclassificados os projetos
de conteudo ilegal, nocivo, doloso,
ameacador, ofensivo, calunioso, difamatorio,
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desrespeitoso, infundado,  discriminatoério,
criminoso e/ ou que deixem de atender
critérios de veracidade, trabalho que assedie
ou invada a privacidade alheia, seja vulgar,
profano, sexualmente explicito, obsceno, racial
ou etnicamente ofensivo, ou de qualquer outra
forma, inaceitavel por causar riscos ou danos
a imagem, materiais ou morais a ArcelorMittal,
seus empregados, ou a qualquer um dos seus
colaboradores ou terceiros.

10.2. Igualmente, o projeto que sugerir ou
encorajar atividade ilegal, assim como, @
divulgagdo de informagdes que ndo possam
ser transmitidas por motivos legais ou
contratuais, como trabalho escravo e infantil
serdo imediatamente desclassificados.

11 - FORMA DE DIVULGAGAO DO RESULTADO:

1.1. A divulgagdo das finalistas do Prémio
Mulher estard disponivel no site do prémio:
brasil.arcelomittal.com/premiomulher.

12 - ENTREGA DOS PREMIOS:

12.1. Serdo selecionadas 63 (sessenta e trés)
finalistas (21ES, 21 SC e 21 CE), sendo 3 (trés) por
cada categoria do Prémio Mulher, que
participaro de um treinamento que serd
ministrado em conjunto. Todas as 63 (sessenta
e trés) finalistas deverdo fazer uma visita &
ArcelorMittal Tubardo (finalistas do ES), a
ArcelorMittal Vega (finalistas de SC) e &
ArcelorMittal Pecém (finalistas do CE) em data
a ser definida pela Coordenagdo do Prémio.
Ao final do treinamento, todas as finalistas
receberdo um certificado. Ao final, teremos
uma ganhadora por categoria e regido.

12.1.1. O treinamento, de valor global de

R$ 50.400,00 (cinquenta mil e quatrocentos
reqis) com carga hordria de 16 horas serd
ministrado a todas as 63 finalistas, a saber:

a) Um encontro presencial, na filial
ArcelorMittal Tubard&o (finalistas do ES), na filial
ArcelorMittal Vega (finalistas de SC) e na filial
ArcelorMittal Pecém (finalistas de CE);
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b) Encontros digitais, com datas e hordrios
a serem definidos pala Coordenacdo do
Prémio;

c) Todas as informagdes serdo enviadas,
de forma detalhada, as finalistas;

d) O translado para realizagcéo do curso
ficard a cargo da ORGANIZADORA, além de
despesas com refeicdes para cada
contemplada nos dias dos cursos.

Nota O1: Projetos com autora e coautorq,
ambas poderdo participar do treinamento.

12.2. PREMIO PRINCIPAL: dentre as 63 (sessenta
e trés) finalistas, a vencedora de cada
categoria recebera 01 (um) cartdo-presente
no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) cada,
sendo que esse cartdo ndo terd a modalidade
de saque, é exclusivamente para compras em
qualquer estabelecimento. O prémio ndo
poderd ser convertido em dinheiro.

Nota 01: Caso tenha duas autoras, o prémio
serd dividido em partes iguais entre as
ganhadoras.

Nota 02: Em caso de empate técnico, as duas
finalistas serdo reconhecidas como
vencedoras e premiadas cada uma com um
cartdo-presente.

12.2.1. Em nenhuma hipdtese o prémio serda
trocado por qualquer outro de igual valor ou
ter seu valor correspondente convertido em
moeda corrente.

12.3. MENCAO HONROSA: Poderd ser conferido
um troféeu e um Certificado de Mencdo
Honrosa coroando uma homenagem especial,
a uma pessoa fisica ou juridica, participante
ou n&o do Prémio Mulher, cujo reconhecimento
ficard a critério exclusivo da Coordenagdo do
Prémio.

12.4. DA PREMIAGAO

12.41. A entrega da premiagcdo e o0
reconhecimento das iniciativas vencedoras
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ocorrerdo em Cerimdnia de Premiagdo, no dia
11 de maio de 2024, cujo local e hordrio de
realizag&o ser@o devidamente informados aos
participantes.

13 - DISPOSICOES GERAIS:

13.1. Todas as informacdes referentes ao Prémio
Mulher estéo disponiveis no site do prémio:
brasil.arcelormittal.com/premiomulher

13.2. Apds o encerramento das atividades e
divulgagdo das vencedoras, as informagdes
referentes aos projetos finalistas serdo
publicadas, na integra, no site do Prémio.

13.3. As participantes inscritas no Prémio Mulher
autorizam, por ocasi@o de sua inscricdo e
respeitadas as finalidades inerentes ao prémio
e a divulgagcdo dele, a captura, o
armazenamento, o) tratamento, o)
compartilhamento e a divulgacdo de seus
dados pessoaqis, em especial os seguintes:
nome, imagem, voz, género, idade, profisséo,
municipio e estado de residéncia e ocupacdo.
Autorizam, igualmente, a mencdo,
compartilhamento, publicacdo e divulgacdo
(inclusive publicitdria) dos projetos inscritos, na
integra ou em parte, seja para fins de pesquisa,
conferéncia, semindrio, oficina, auditoriq,
material ou campanha publicitaria  em
qualquer meio de comunicacdo,
independentemente do resultado final da
premiacdo.

13.4. Considerando o disposto nas politicas da
ArcelorMittal, as candidatas, por ocasido de
sua inscricdo, comprometem-se a ndo utilizar
(ou permitir que utilizem) ou fazer (ou permitir
que facam) mengdo ao nome, & marca e A
logomarca da ArcelorMittal, nem a este Prémio
com a finalidade de se beneficiar (ainda que
indiretamente) em disputas eleitorais e/ou
partiddrias, nos dmbitos dos Executivo e/ou
Legislativo Federais, Estaduais e/ou
Municipais, bem como no dmbito de liderangas
comunitdrias e associagdes de moradores.
Comprometem-se, igualmente, a ndo adotar
(ou ser convivente com) qualquer conduta
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comissiva ou omissiva que contrarie o Codigo
de Conduta e as Politicas do Grupo
ArcelorMittal, que, por ocasi@o de sua
inscrigdo, declaram conhecer.

13.5. Todos os casos omissos serdo resolvidos
pela Coordenacdo do Prémio Mulher,
representada pela ArcelorMittal, sendo que por
ocasi@o de sua inscricdo, as candidatas
renunciam a toda e qualquer possibilidade de
acionar judicialmente a Promotora e/ou a
ArcelorMittal por qualquer aspecto
relacionado a este concurso ou dar
seguimento a pretensdes ja deduzidas
judicialmente a tal respeito antes do ato de
inscri¢do.

13.6. Para contatar a ORGANIZACAO do Prémio
Mulher, envie e-mail premiomulher@liga.com.br

14 - TERMO DE RESPONSABILIDADE

14.1. Poderd participar da promog¢do qualquer
consumidor que preencha o0s requisitos
estipulados no regulamento da campanha
autorizada;

14.2. Os prémios ndo poderdo ser convertidos
em dinheiro;

14.3. E vedada a apuracdio por meio eletrdnico;

14.4. Os prémios serdo entregues em até 30
dios da data da apuragdo/sorteio, sem
qualquer énus aos contemplados;

14.5. Quando o prémio sorteado, ganho em
concurso ou conferido mediante vale-brinde,
ndo for reclamado no prazo de cento e oitenta
(180) dias, contados, respectivamente, da
data do sorteio, da apuragdo do resultado do
concurso ou do término do prazo da
promocdo, caducard o direito do respectivo
titular e o valor correspondente serd recolhido,
pela empresa autorizada, ao Tesouro Nacional,
como renda da Unido, no prazo de quarenta e
cinco (45) dias;
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14.6. Em caso de promogdes com participacdo
de menor de idade, sendo este contemplado,
deverd, no ato da entrega do prémio, ser
representado por seu responsdvel legal; &
excegdo das promogdes comerciais realizadas
por concessiondria ou permissiondria de
servico de radiodifusdo, nos termos do artigo
1o-A, § 30, da Lei 5.768, de 20 de dezembro de
1977,

14.7. A divwlgagdo da imagem dos
contemplados poderd ser feita até um ano
apos a apuracdo da promogdo comercial;

14.8. As duvidas e controvérsias oriundas de
reclomagdes dos  participantes  serdo,
primeiramente, dirimidas pela promotora,
persistindo-as, estas deverdo ser submetidas &
SRE/MF;

14.9. Os o6rgdos locais de defesa do consumidor
receberio as reclamagdes devidomente
fundamentadas;

14.10. A prestacdo de contas deverd ser
realizada no prazo mdximo de trinta dias apods
a data de prescricdo dos prémios sob pena de
descumprimento do plano de distribuicdo de
prémios;

14.11. O regulomento deverd ser afixado em
lugar de ampla visibilidade e se apresentar em
tamanho e em grafia que viabilizem a
compreens@o e visualizagdo por parte do
consumidor  participante  da  promoc¢do
comercial;

14.12. Além dos termos acima, a promocdo
comercial deverd obedecer as condicdes
previstas na Lei n° 5.768, de 1971, no Decreto ne
70951, de 1972, Portaria MF n° 41, de 2008,
Portaria MF ne 67, de 2017 Portaria MF n° 422 de
2013, Portaria Seae/MF ne 88 de 2000, e em
atos que as complementarem.

14.13. Para as modalidades "Sorteio” e
"Assemelhada a Sorteio" a empresa deverd
anexar a Lista de Participantes na aba
"Apuragdes”, contendo nomes e numeros da
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sorte distribuidos, apds o término de cada
periodo de participagéo e antes da extragdo
da Loteria. O arquivo deverd ser no formato
.csv e cada arquivo poderd ter até 15MB.

14.14. A infringéncia as cldusulas do Termo de
Responsabilidade e do  Regulamento
constituem descumprimento do plano de
operacdo e ensejam as penalidades previstas
no artigo 13 da Lei ne. 5.768, de 1971.

DA PRESTACAO DE CONTAS A prestacéo de
contas deverd ser realizada até a data
constante no cabecalho da promog¢&o no
SCPC, conforme as regras estabelecidas na
Portaria SEAE ne 7638, de 18 de outubro de
2022. O vencimento do prazo para a prestacdo
de contas constitui em mora as empresas
promotoras. A ndo realizagcdo da prestacdo de
contas até a data de seu vencimento ensejar &
a aplicac&o de multa de 100% (cem por cento)
incidente sobre a soma dos valores dos bens
prometidos a titulo de premiagdo e a proibigdo
de realizar as operacdes de distribuicdo
gratuita de prémios a titulo de propaganda,
durante o prazo de 2 (dois) anos, contados da
data limite da prestacdo de contas, nos termos
do art. 13 da Lei n° 5.768, de 20 de dezembro de
1971. A fixag&o da multa poderd ser revista em
grau de recurso administrativo, a @ ser
apresentado conforme o art. 56 da Lei ne 9784,
de 29 de janeiro de 1999.

CERTIFICADO DE AUTORIZACAO SRE/ME N. °
03.030289/2023
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